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I Toimintakertomus

1 Yleiskatsaus

Kansantalous on ollut monien haasteiden edessé koko 2020-luvun alun. Ensin
koronapandemia rajoituksineen vaikutti maailmanlaajuisesti talouteen ja yh-
teiskuntien toimintaan vuosina 2020-2021 ja sitten, koronatilanteen alku-
vuonna 2022 jo paaosin helpottaessa, Venaja hyodkkasi Ukrainaan. Sota Euroo-
passa jarkytti yleista turvallisuudentunnetta ja toi uutta epdavarmuutta talou-
teen. Hintojen voimakas nousu, energian hinnat ja saatavuus ovat vaikutta-
neet monilla tavoin ja merkittavasti seka yksityisten ihmisten etta kaikkien yh-

teiskunnan toimijoiden elamaan.

Toimintavuosi Askolan seurakunnassa toteutui ldhes suunnitellusti vaikkakin

sota Ukrainassa toi mukanaan uusia palvelutarpeita. Erilaiset koronarajoitukset
vaikuttivat seurakunnan toimintaan enaa vain alkuvuonna. Lahitapaamisiin ja -
kokoontumisiin panostettiin kuluneena vuonna jalleen. Rippikoulun alkuvuoden
oppituokiotapaamisissa leiriryhmat puolitettiin. Pdivakoti- ja alakouluikaisille

tarjottiin jokaiselle ryhmalle oma kinkeriryhmahetki. Seurakunnan tilaisuuksiin
on osallistuttu koronaa edeltéavan ajan mukaisesti. Tama kertoo siita, etta hen-

gellisille tilaisuuksille on tassa epdavarmassa ajassa suuri tarve.

Askolan kirkon lammityssaneeraus ja kirkon peruskorjaus kesti koko toiminta-
kauden ja jatkuu edelleen vuonna 2023. Kirkon peruskorjaus sisatdiden osalta
valmistui toimintakaudella. Kirkkoon saatiin monitoiminnallisuuden mahdollis-

tavia elementteja. Ryhmatiloja toteutettiin kirkkosaliin ja erilliset huoneet mor-
siustilana seka varastona. Muita turvallisuutta lisaavia toimia toteutettiin. Kirk-
komaalle lammitysjdrjestelman sijoittamiseen rakennettu uudisrakennus val-

mistui. Uudisrakennukseen tuotiin kirkkomaalle vesi- ja viemariliittyma. Taman
kautta kirkkomaalle saatiin yleisd wc ja toimijoille keittié. Hanke vei paljon pie-

nen seurakunnan henkildstéresursseja ja hallinnollisia voimavaroja.



Sota Euroopassa huolestutti ihmisid, mika on lisdnnyt keskusteluavun tarvetta
ja aiheuttanut huolta myds henkildstéssa itsessaan. Seurakunnan henkildston
tydmotivaatio on kuitenkin hyva ja téita tehdaan positiivisella asenteella. Hen-

kilostbresurssien vajaus toi haastetta seurakunnallisen elaman toteutuksessa.

Kulunut vuosi oli myo6s seurakuntavaalivuosi. Iloksemme saimme todeta, etta
seurakuntavaalit herattivat kiinnostusta Askolassa. Adnestysprosentti oli 14,8

prosenttia. Huomioitavaa oli nuorten 16-17 -vuotiaiden osallisuus.

Askolan seurakunnan taloudellinen tilanne on toistaiseksi vakaa. Taloudellinen
tilanne pysyi lahes ennallaan. Kuluneen vuoden tilikauden tulos oli 26 369,52
euroa (alijaamadinen 783,17 euroa, 2021), kun kertaluonteiset erdt on elimi-

noitu. Sitovat toiminnalliset tavoitteet saavutettiin paaosin kaikki.

Vaikka Askolan seurakunnan haasteena on aleneva jasenkehitys, verotuloihin
ei ennusteta suurta muutosta viela Idhivuosina. Tasté huolimatta tulevaisuu-
teen on syyta varautua ajoissa ja sopeuttaa niin toimintaa kuin talouttakin tu-
levia vuosia varten. Sopeuttamisessa tarkeina tydkaluina toimivat ennakoiva
henkilostosuunnittelu seka huolella laadittu kiinteistostrategia. Seurakuntien
tulevaisuusskenaarion tydryhma on Helsingin tuomiokapitulissa hyvaksytty
itdisen Uudenmaan skenaariotydskentelyn jatkoksi. Yhteisty6ta tehdaan yli
seurakuntarajojen, kun se edistaa seurakuntalaisten etua. Seurakuntaeldman
osalta yhteistydsta hyvaa on ndahtavissa jumalanpalveluselaman, varhaiskasva-
tuksen ja rippikoulutydn saralla. Muillakin tydaloilla yhteisty6téa tullaan kehitta-

maan.

Vuoden lopussa oli juhlava piispanmessu, jossa kiitimme kaikkia niita, jotka
olivat mukana kirkon korjausremontissa. Palkitsimme myds pitkaan seurakun-

tatyoté tehneita. Piispanmessussa palveli Idhes kaikki tydyhteison jasenet.



Epdvarmoista ajoista huolimatta Askolan seurakunta katsoo avoimesti ja luot-
tavaisesti tulevaisuuteen ottaen huomioon talouden realiteetit. Priorisoimme
toimintaa ennakoiden ja teemme laajaa yhteisty6ta muiden toimijoiden ja va-
paaehtoisten kanssa, jotta seurakunnallinen toiminta on vireaa Askolan alu-

eella myos tulevaisuudessa.

"’» . :’/,’..\ /)T N
S (L ftqn flane
Mervi Rosnell Tayja Laine

vs kirkkoherra talouspaallikkd

Askolan seurakunnan missio, visio, strategia

Askolan seurakunnan tehtavéna on toteuttaa kirkon tehtdvada Askolassa. Mis-
sionamme on olla ihmisen kokoinen, Jumalan asialla ja meita varten. Visiomme
puolestaan ajassa tavoittava, Jumalan toivoa tuova ja yhdessa elinvoimainen.
Toiminnassamme pyrimme siihen, ettd puhumme Jumalasta ja kristinuskosta
ymmarrettavasti. Kohtaamme ja vahvistamme ihmistéd koko elaman ajan.
Olemme avoin ja helposti lahestyttava yhteisd, jonka toimintaan kaikkien on
helppo tulla mukaan. Kohdistamme apua ja tukea heille, jotka ovat yksinadisia,
sairaita tai muuten vdhdosaisia. Tuemme kaikkia kristillisten arvojen mukai-
seen aikuisuuteen. Tydyhteiséna katsomme luottavaisin mielin tulevaisuuteen.
Suunnittelemme ja ideoimme uusia tapoja toimia, tapoja, jotka puhuttelevat ja
saavat ihmisid mukaan toimintaan lisdten yhteiséllisyytta yksilokeskeisessa

maailmassa.



Vastuu ymparistosta

Seurakuntamme kantaa vastuuta ymparistdsta ja ympéréivasta yhteiskunnasta
kaikessa toiminnassaan. Vastuu ymparistésta nakyy puheessa ja kaytanndssa

kaikessa seurakunnallisessa toiminnassa.

Tavoitteenamme on ymparistddiplomi vuoteen 2025 mennessa ja toteutamme
sitd mahdollisesti yhdessa naapuriseurakuntien kanssa. Seurakunnan kiinteis-
toilla tehdaan hankkeita, jotka tukevat kokonaiskirkon hiilineutraalisuutta.
Kiinteistdstrategia ja kiinteistéjen huoltokirjat tulevat tydstéon vuoden 2024 ai-
kana. Hautausmaalle toteutetaan hoitosuunnitelma

Valmisteilla olevassa kiinteistéstrategiassamme kiinnitdmme huomiota siihen,
ettd kiinteistbkantamme on ymparistdystavallista eikd meilla ole kiinteistékan-
taa, joka ei ole toiminnan kannalta valttamatonta. Tavoitteenamme on, etta
kiinteistotoimea ja maankdyttdd koskevaan paatéksentekoon on jatkossa aina
sisallytetty myods ymparistévaikutusten arviointi. Viimeisin éljylammityskohde
saneerataan hiilineutraalisemmaksi vuoden 2023 aikana. Priorisoimme strate-
giassamme kulttuurihistoriallisesti arvokkaat kohteet.

Seurakunnassa on siirrytty paperittomaan toimintaan kaikessa toiminnassa,
missd se on mahdollista. Dokumentteja kasitelldaan ensisijaisesti sahkdisessa
muodossa. Jos dokumentteja joudutaan tulostamaan, ne tulostetaan mahdolli-
suuksien mukaan kaksipuolisina. Kaytettyja kirjekuoria hyddynnetaan sisai-
sissa postituksissa ja toimistossa kaytetadn ylijaavia papereita.

Suosimme ymparistdystavallisia elintarvikkeita. Pyrimme vahentamaan yksit-
taispakattujen tuotteiden kayttoa ja jatteen syntymistd. Syntyvat jatteet laji-

tellaan.

Lapsi- ja nuorisotoiminnassa panostamme ymparistokasvatukseen yhtena
osana kaikkea toimintaa. Kerromme kierrattamisen tarkeydesta ja kaytamme
mahdollisuuksien mukaan askarteluissa kierratysmateriaaleja ja luonnosta ke-
rattyja materiaaleja. Leireille ja muihin tapahtumiin jarjestdmme aina yhteis-

kuljetuksen.



Hankinnoissa kiinnitéamme huomiota toimittajien ymparistdystavallisyyteen ja

heidan harjoittamaansa ymparistopolitiikkaan.
Lahjonnan ja korruption torjunta

Kiinnitamme huomiota lahjonnan ja korruption torjuntaan. Askolan seurakun-
nan kirkkovaltuusto kdasittelee 13.4.2023 ohjeen, jossa on linjattu lahjojen an-
tamisessa, saamisessa, vieraanvaraisuudessa ja korruption torjunnassa nouda-
tettavat periaatteet Askolan seurakunnassa.

Viranhaltija ei saa ottaa vastaan rahalahjaa ty6tehtaviinsa liittyen. Jos seura-
kuntalainen haluaa antaa tyotekijdlle rahalahjoituksen muusta syysta, niin ta-
han ei varsinaisesti ole estettd. Tydntekijan tulee itse selvittad ja vastata lah-
jan mahdollisesta verotuksesta. Lisdksi on hyva pohtia lahjan antaja motiivia.
Lahjan antajan tulee olla tdydessa ymmarryksessa ja lahjan vastaanottaminen
ei saa vaikuttaa tybéntekijan tybpanokseen suhteessa lahjan antajaan.
Tyontekijan vastaanottama lahja saa olla arvoltaan maksimissaan 50 euron ar-
voinen. Tama koskee yksityisia henkiléitd, yhteistyékumppaneita ja yrityksia.
Seurakunnan antaessa huomionosoituksia merkkipaivina tai muissa tilaisuuk-
sissa suosimme kirjalahjoja tai kukkia. Yksittdisen lahjan maksimi arvo saa olla
enintddn 50 euroa. Tasta voidaan kuitenkin poiketa kirkkoherran luvalla. Tilin-
paatdksessa tulee mainita kaikki seurakunnalle osoitetut lahjoitukset. Yksittai-
selle tydntekijalle mahdollisesti annettuja lahjoja tai lahjoituksia ei tarvitse
maininta.

Keskeisimmat tapahtumat tilinpaatosvuonna

Askolan seurakunnassa jarjestettiin kaksi pyhiinvaellusta sivukylille, Tapahtu-
mat toteutettiin yhteistydssa Myrskylan ja Pukkilan seurakuntien kanssa. Ke-
vaan pyhiinvaellus tehtiin Juornaankyldan rukoushuoneelle. Syksyn pyhiinvael-
lus tehtiin Korttian monitoimitalolle. Tanne halukkaat kavelivat Askolan ja Puk-
kilan kirkonkylilta yhdessa. Matkaa seurattiin sosiaalisessa mediassa. Pyhiinva-
eltajille jarjestettiin yhteisia evastaukoja matkan varrella. Maadranpaadssa to-
teutettiin yhdessa sanajumalanpalvelus. Paluukyydit yhteiskuljetuksena takai-



sin kirkonkylille. Tapahtumat kerdsivat vakea ja mahdollistivat uusia kohtaami-
sia. Kiinnostus tapahtumia kohtaan oli laaja. Tulevaisuudessa kehitamme py-
hiinvaellusmuotoa ja yhteisid jumalanpalveluksia. Mukaan otetaan my6s met-

samielikoulutuksen antia.

Askolan ja Pukkilan seurakunnat jarjestivat kevaalla yhteisen sururyhman,
joka kokoontui Askolassa. Askolan seurakunta jarjesti kevaalld seurakuntalai-
sille my6s maailmantilanteeseen liittyvan rukoushetken. Kirkkotilaisuuksissa
maailmantilannetta kdsiteltiin aina kirkkovden aloitteesta. Huoli omasta turval-

lisuudesta oli suuri.

Musiikki on rukouksen muoto ja kulkee mukana kaikessa seurakuntaelamadssa
tavoittaen kaiken ikdiset.

Seurakuntatydssa halutaan panostaa tydn erimuotoisuuteen. Erilaiset ihmiset

kaipaavat erilaista sisaltdja.

Kirkolliset toimitukset tilinpaatosvuonna

Kirkollisissa toimituksissa seurakunta kohtaa useimmin jasenensa. Kirkollisista
toimituksista vuoteen 2021 verrattuna lisdantyi kuitenkin suhteellisesti eniten
hautaan siunaamisten maara ollen 44 (38, 2021). Kirkollisia vihkimisia jarjes-
tettiin 23, mika on aiempien vuosien tasoa. Kastettujen maara laski hieman
vuoteen 2021 verrattuna, jolloin kasteita oli 25, ja vuonna 2022 kasteita oli
23. Kasteiden maara on viime vuosina hieman laskenut. Seurakunnan diako-

niatydssa diakonia-avustusten maara laski hieman, mutta ei merkittavasti
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Talouden tilanne kuluneena vuonna

Suomen talouden tilanne

Talous toipui koronasta ennakoitua nopeammin, mutta Vendjan hytkkays Uk-
rainaan muutti tilanteen. Talouden nakymat ovat heikentyneet kevaan jal-
keen. Talouskehitykseen vaikuttaa erityisesti Vendjan hydkkayssota Ukrai-
naan seka kiihtynyt inflaatio. Tyodllisyystilanne on tastd huolimatta sdilynyt

hyvana.

Hinnat ovat nousseet laajalti, mutta erityisesti energian hinnan nousu ja ener-
gian riittavyys aiheuttavat huolta niin Suomessa kuin muuallakin Euroopassa.
Inflaatio oli joulukuussa 9,1 %.

Nimellispalkkojen noususta huolimatta reaalituloindeksi laski korkean inflaation
seurauksena. Kirkollisverotilitysten yhteismaara kasvoi 1,8 % ollen 928,5 milj.

euroa.

Vuonna 2022 kotimainen tuotanto kasvoi valtiovarainministerion mukaan 2 %.
Kasvun ennustetaan vuonna 2023 pysdhtyvan, mutta kaantyvan jalleen
vuonna 2024 noin 1,2 prosentin kasvuvauhtiin. Nimellisansioiden ennustetaan
lisaantyvan noin 3 prosenttia vuosina 2024 ja 2025. (Lahde: VM 20.12.2022)

Vuonna 2022 kokonaistuotanto kasvoi Tilastokeskuksen mukaan kokonaisuu-
dessaan 2 %, mutta kahdella viimeisella vuosineljannekselld bruttokansantuote

supistui. Suomi ajautui nain taantumaan.

Tyo6ttdmyysaste oli joulukuussa 6,8 %, kun se vuotta aiemmin oli 7,7 %. Tyol-
lisyysaste oli 73,8 % (72,3 %, 2021). Tyollisten maara kasvoi ja ty6ttomien

maara vaheni vuonna 2022 - Tilastokeskus (stat.fi)

Kirkollisverotilitysten yhteismaara kasvoi 1,8 % ollen 929,4 milj. euroa vuonna
2022. Tilitykset kasvoivat 157 seurakuntataloudella ja véhenivat 99 seurakun-
tataloudella. Verotilitysten maara nousi siten 61 %:lla ja laski 39 %:lla seura-
kuntatalouksista.
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Bruttokansantuotteen ennustetaan supistuvan lievasti myés vuonna 2023 ja
kaantyvan kasvuun vasta vuonna 2024.

Seurakunnan talous

Askolan seurakunnan tilikauden tulos on 26 369,52 euroa ylijaamadinen. Tulos-
laskelma ei sisdlla kertaluonteisia eria kuten omaisuuden myynneistd saatuja
myyntituloja.

Toimintatuotot olivat 45 773,24 euroa. Edellisvuonna toimintatuotoissa kirjattu
myyntivoitto pysyvistd vastaavista 211 772,60 euroa. Toimintatuotoista vuok-
ratuotoissa tilikaudella vahennysta 10 017,52 euroa. Seurakunnalla on kaksi
vuokrattavaa asuinhuoneistoa ja toisen vapauduttua joulukuulla 2021 on huo-
neistoon tehty markatilojen korjausta vuoden ensimmaisella puoliskolla. Asuin-
huoneistosta ei kertynyt tilikauden aikana vuokratuloja. Maksutuottoja kertyi
hieman edellisvuotta vahemman. Toimintatuottojen jakauma on esitetty alla

olevassa kaaviossa.

Toimintatuotot, eur

25000
20 000
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10 000

5000 418 831 1452 40
O —— . — A W
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lahjoitusvarat
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Toimintakulut olivat 925 771,10 euroa ja ne vahenivat edellisvuodesta yh-
teensd 13 564,44 euroa. Esimerkiksi henkiléstdkuluissa vahennysta oli 9
629,29 euroa (—1,8 %), palveluiden ostoissa 10 460,34 euroa (—4,5 %). Ta-
varaostoja sen sijaan oli 4 854,88 euroa edellisvuotta enemman (+4,6 %).

Toimintakulut, eur

600 000

500 000 5 0
400 000
300 000
200 000
2 8
100 000
22 843 1.4 31558 8 368
0 [ 230 [l

Henkildstokulut Palvelujen ostot  Vuokrakulut Aineet ja Annetut Muut
tarvikkeet avustukset  toimintakulut

Kirkollisverojen tuotto oli 1,02 miljoonaa euroa, mika on 23 077,22 euroa
(+2,3 %) enemman kuin vuonna 2021. Kirkollisverotuottojen osuus kokonais-
tuloista oli 87,8 %. Valtionrahoitusta saatiin 96 540,00 euroa, mika on 8,3 %
kokonaistuotoista. Verotuskuluja maksettiin 12 828,78 euroa ja Kirkon rahas-
tomaksuja 85 444,98 euroa - nama summat olivat lahes edellisvuoden tasolla.

Rahoitustuottoja saatiin seurakunnalla ei ollut.

Vuosikatetta kertyi 138 068,25 euroa. Tilikaudelle kohdistuneet poistot olivat
111 698,73 euroa.

Seurakunnan rahavarat véhenivat 0,77 miljoonaa euroa ja olivat vuoden lo-
pussa yhteensa 1,4 miljoonaa euroa. Summa sisaltda testamentti- ja lahjoitus-
rahastojen varoja, jotka olivat 13 766,67 euroa.

Suunnitelluista investoinneista toteutui tilikaudella Askolan kirkon peruskor-
jaushanke. Taloudellinen loppuselvitys siirtyy vuoden 2023 puolelle. Lammitys-
jarjestelman kayttddnotossa on ollut toiminnallisia haasteita. Kirkon sisatéiden
ja uudisrakennuksen osiot ovat hankkeesta pddosin valmistuneet. Kirkkohalli-
tuksen rakennusavustuksen maksatus siirtyy vuoden 2023 puolelle.
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Investointina suunniteltu seurakuntakodin ldmmitysjarjestelman saneeraus ei

tilikaudella toteutunut.

Askolan seurakunnan toimintaa ja henkiléstdéa kuormitti loppuvuodesta kirkko-
herran virkavapaa, joka jatkuu edelleen vuoden 2023 puolelle.

Toiminnan ja talouden tarkastelu tuloperustan muutosten valossa:

Seurakunnan talouden suunta ei ennusteiden mukaan ole lahivuosina olennai-
sesti heikkenemassa, mutta talouden sopeuttamista tehddaan ennakoiden. Ja-
senmaaran lasku oli tilikaudella 2,7 prosenttia kun keskiarvo viiden vuoden ai-
kana on ollut 2,0 prosentin luokkaa ja saman tason arvioidaan jatkuvan. Ja-
senmaaran laskuun vaikuttaa voimakkaasti jasenistdn ikdantyminen ja alueen

muuttotappio. Askolan kunnan vakiluku on ollut jo vuosia aleneva.

Viime vuosien kirkollisverotulot ovat olleet varsin vakaat eika verotuloihin en-
nusteiden mukaan aivan ldhivuosina odoteta muutosta. Verotulokehityksesta
on enemman tietoa kohdassa Verotulot ja valtion rahoitus.

Askolan seurakunnan taloutta on jo sopeutettu usein eri tavoin. Askolan pap-
pila myytiin vuonna 2021 ja kirkkovaltuusto on joulukuulla 2021 tehnyt paa-
toksen KOY Saastdrinne osakkeiden myynnistd. Kun seurakunnan kiinteisto-
strategia on Kirkkohallituksen kiinteistostrategiamallin mukaisesti paivitetty ja
henkildstdésuunnitelma tehty, tehdaan tulevaisuudessa lisaa paatoksia toimin-
taymparistdympariston sopeutuksista. Henkildstdkuluissa saavutettiin saastdja,
kun siivoojan toimi osa-aikaistettiin ja kanslistin tydsuhteen paatyttya tehtavia
siirrettiin sisdisesti. Palvelutarjonnassa tapahtui merkittava muutos kirkonkirjo-

jen palvelujen siirtyessa Vantaan aluekeskusrekisterin hoidettavaksi.

Vapaaehtoisia on aktivoitu mukaan toimintaan muun muassa jumalanpalve-
luissa tekstin lukijoina ja toimijoina, kirkkokahvien jarjestelyihin seka Yhteis-

vastuu tapahtumiin.
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Toiminnan ja talouden tarkastelu Kriisiytyvan seurakunnan mittarien

valossa:

Kriisiytyvan seurakunnan mittareista Askolan seurakunnassa ei toteutunut

vuonna 2022 mikaan.

Talouden ja toiminnan tasapainottamiseksi tulevaisuudessa on lahdetty seura-

kunnassa tekemaddn muutosliiketta.

Taloudellinen jaosto 13.3.2023; Kriisiytyvan seurakunnan mittarit

eivat tayty. Tulevaisuuteen ja seuraavan taloussuunnitelman osaksi

kehitettava mittareita enemman toiminnan ja hallinnon osalta.

Kriisiytyvan seurakunnan toiminnan ja hallin-

non mittarit

Seurakuntatalouden tilanne v. 2022

1. Seurakunnan yhteiskunnalliset tehta-

vat

e Puutteet hautaustoimen tai hau-
tausmaan yllapitotehtavien hoi-
dossa.

¢ Epakohdat kulttuurihistoriallisesti
arvokkaiden rakennusten ja ir-
taimiston yllapitotehtavien hoi-
dossa.

e Puutteellisuudet kirkonkirjojen ja
vaestotietojarjestelmaan liittyvien
tehtévien hoidossa.

Hautaustoimen ja hautausmaan yllépitoteh-
tavien resursseja tarkastellaan saannoéllisesti.

Hautarekisteria on paivitetty ja hautoja hal-
linta-ajan hallinnollinen menettely toteute-
taan 2023.

Kohderekisteri ja arvoesinerekisteri on kirk-
kohallituksen Basis -jarjestelmassa, sita pai-
vitetdan saanndllisesti.

Seurakunta on liittynyt Vantaan aluekeskus-
rekisteriin 1.1.2021, seurakunnan arkisto
jarjestetdan vuoden 2023 aikana

1. Seurakunnan hallinto ja viranomais-
toiminta
e Toimielinten kokoonpanoon ja toi-
mivuuteen liittyvat ongelmat
e Hallintomenettelyn puutteellisuu-
det

Seurakuntavaalit jarjestettiin ja ehdokkaina
oli naisia ja miehia.

2. Seurakunnan toimintaorganisaatio

e Perustehtavien (KL 4:1) mukaisen
toiminnan yllapidon ilmeiset puut-
teet ja laiminlyodnnit

e Seurakunnan jasenmaara on las-
kenut viimeisten viiden vuoden ai-
kana 15 % ja on arviointihetkella
alle 2000 jasenta

o Jaykka, lokeroitunut, eristaytynyt
ja/tai uusiutumiskyvytén toiminta-
kulttuuri

Seurakunnan perustehtdva pystytaan toteut-
tamaan.

Jasenmaara on laskenut viimeisen 5 vuoden
aikana noin 10% ja on arviointihetkella 3450
jasenta.

Seurakunnan tulevaisuuden suunnitelmaan
2025 arvoiksi on kirjattu mm. avoimuus ja
luotettavuus ja visioksi ajassa tavoittava, Ju-
malan toivoa tuova ja yhdessa elinvoimai-
nen.

3. Johtaminen seurakunnassa
e Johtamisen heikkoudet
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¢ Johtamista tukevat strategiset lin-
jaukset, kuten toimintasuunni-
telma, seurakunnan strategia/toi-
mintalinjaus/missio/visio, kiinteis-
tostrategia, henkildstésuunni-
telma, koulutussuunnitelma tai
valmiussuunnitelma puuttuvat

e Puuttumattomuus seurakunnan
operatiivisessa johtamisessa esiin-
tyviin pitkaaikaisiin ongelmiin

e Haluttomuus yhteistyéhén lahiseu-
rakuntien, rovastikunnan muiden
seurakuntien ja/tai tuomiokapitu-
lin kanssa.

Seurakunnan tulevaisuuden suunnitelma
vuoteen 2025 on laadittu.

Naapuriseurakuntien kanssa ja Helsingin tuo-
miokapitulin johdolla kdydaan skenaariotyds-
kentelya tunnustaen tulevaisuuden haasteet
tassa ajassa. Yhteistyota laajennetaan mo-
nella osa-alueella resurssien suhteessa.

4, Seurakunnan henkiléstd

e Henkilostén maara

e Henkildstén tydhyvinvoinnissa on
toistuvia ongelmia

e Ongelmat riittdvan henkiléston
madrassa ja rekrytoinnissa tyo-
aloittain tarkasteltuna.

Henkildostén maara on 10 henkiloa.

Lisdantyneet sairauspoissaolot on pantu mer-
kille. Seurakunnan vision toteuttamiseksi
tyoskentelemme enemman yli tydalarajojen.
Henkilostén toimintaymparistd on toiminta-
kaudella keskitetty seurakuntakodille. Yhtei-
set peliséannét luotu, jokainen meista on osa
tydyhteisda, luodaan yhdessa viela parempi
tekemisen meininki.

Henkiléstén ryhmatyénohjaus on aloitettu.
Rekrytoinnin tulevaisuuden haasteet on tun-
nistettu.

Henkiléstosuunnittelu toteutetaan osana ske-
naariotydskentelya.

Kriisiytyvan seurakunnan talouden mittarit

Seurakuntatalouden tilanne v. 2022

1. Tilikauden tulos ilman kertaluonteisia eria on ne-
gatiivinen kolmena perdkkaisend vuotena taikka vii-
meisen tilikauden tulos on negatiivinen ilman kerta-
luonteisia eria ja kirkollisveroprosentti on 2,0 tai
korkeampi.

Tilikauden tulos ilman kertaluonteisia erid on
26 369,52 euroa ylijdamdinen.
Kirkollisveroprosentti on 1,75.

2. Seurakunnan taseessa oleva edellisten tilikausien
yli/alijadma luku on tilinpadtoksen perusteella me-
nossa alijgamaiseksi, eikad sen kattamista seuraavan
kolmen vuoden aikana voida laskelmin osoittaa il-
man kertaluontoisten erien tai metsanhoitosuunni-
telman ylittavan myynnin toteuttamista.

Taseessa on edellisten tilikausien ylijaamaa
1989 322,53 euroa.

3. Maksuvalmius on alle 90 paivéa, tai maksuval-
mius heikkenee kolmena perdkkdisena tilikautena.

Maksuvalmius on 258 paivaa (vuonna 2021 oli 738
pdivaa).

4. Henkilostokulujen osuus toimintakuluista kasvaa
kolmena perdkkdisenad vuonna.

Henkiléstékulujen osuus toimintakuluista (ulk.) on ol-
lut 57,4% vuonna 2022, 57,6% vuonna 2021 ja 64,1%
vuonna 2020.
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2 Hallinto

Askolan seurakunnan hallinto-organisaation rakenne:

KIRKKOVALTUUSTO

TILINTARKASTAJA

KIRKKONEUVOSTO

TALOUDELLINEN JAOSTO

KIRKON KORJAUSTYORYHMA

KASVATUKSEN TYORYHMA DIAKONIATYON TYORYHMA

AIKUIS- JA LAHETYSTYON TYORYHMA

Hallintoelinten jasenet 2019-2022

KIRKKOVALTUUSTO

Kirkkovaltuusto on seurakunnan ylin paattava toimielin. Kirkkovaltuusto on de-

legoinut paatdsvaltaansa kirkkoneuvostolle erillisilla maarayksilla. Kirkkoval-

tuuston puheenjohtajaksi vuosiksi 2019-2022 on valittu Ari Forsberg ja vara-

puheenjohtajaksi Erik Franzén. Kirkkovaltuusto kokoontui vuoden aikana 2

kertaa. Kirkkovaltuuston jasenet ja heidan kokouksiin osallistumiskertansa on

lueteltu alla.

Kirkkovaltuuston jasenet:

Ari Forsberg (pj.), 2/2
Jukka Ahlgrén, 1/2

Simo Ahokanto, 1/2

Malla Felin, 2/2

Erik Franzén (varapj.), 2/2
Heidi Hovisilta, 1/2

Risto Hdmaldinen, 0/2
Joanna Katajisto, 2/2
Tuula Leivo, 2/2
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Minna Ollila, 2/2
Irina Salojoki, 2/2
Kaija-Leena Tuomisto, 1/2 ja
Kati Tahti, 1/2
Varajdsenet:
Siisa Halla, 1/2
Nina Huurinainen, 0/2
Petri Petdjdlaakso, 0/2 ja
Saku Vaatanen, 0/2
Sihteerina toimi talouspaallikkd Tarja Laine.

Kirkkovaltuusto on kertomusvuoden aikana kdsitellyt kahdessa kokouksessaan
kirkkolain edellyttédmat asia, joita ovat seurakunnan seurakuntavaalien 2022
vaalilautakunnan valinta, toimituspalkkiot seurakunnassa, toimintakertomuk-
sen hyvaksyminen, tilinpaatéksen vahvistaminen ja vastuuvapauden myonta-
minen tilivelvollisille. Lisaksi kirkkovaltuusto vahvisti kirkollisveroksi 1,75 vuo-
deksi 2023 Valtiovarainministerién kirkollisveron alentamistaulukon mukaisesti.
Vuoden 2023 talousarvio ja vuosien 2024-2025 toiminta- ja taloussuunnitelma
hyvdksyttiin, pdatettiin seurakunnan hankintaoikeudet ja -rajat ja lisamaarara-
hoista vuodelle 2022.

Aloitteet 2022

Luottamushenkildt eivat tehneet aloitteita.

KIRKKONEUVOSTO 2021-2022

Kirkkoneuvosto johtaa seurakunnan kaytanndn toimintaa ja hallintoa seka toi-
mii kirkkovaltuuston valmistelu- ja taytantdédnpanoelimena. Kirkkoneuvoston
apuna toimivat esittelevat virkamiehet kukin vastuualueellaan. Vuosiksi 2021 -
2022 valittu kirkkoneuvosto kokoontui vuoden aikana seitseman kertaa. Kirk-

koneuvoston jasenet ja heiddn kokouksiin osallistumiskertansa on lueteltu alla.
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Kirkkoneuvoston jdasenet:

Kirkkoneuvoston jasenet:

Antti Kupiainen (pj.) 5/7,
Mervi Rosnell (pj) 1/7

Jukka Ahlgrén 7/7 (varalla Petri Petdjalaakso),
Malla Felin 5/7 (Erja Torkkola 2/7),

Irina Salojoki 3/7 (Simo Ahokanto 0/7),

Erik Franzén 7/7 (Joanna Katajisto 0/7),
Risto Hadmaldinen 1/7 (Nina Huurinainen 0/7),
Tuula Leivo 7/7 (Heidi Hovisilta 0/7),

Kari Lindgren 5/7 (Raimo Sikkara 0/7),
Jorma Linna, varapj 6/7 (pj) 1/7 (Saku Vaatanen 0/7),
Minna Ollila 4/7 (Siisa Halla 1/7) ja
Kaija-Leena Tuomisto 5/7 (Kati Tahti 1/7).

Sihteerina toimi talouspaallikkd Tarja Laine.

Kirkkoneuvoston keskeisimmat paatdkset:

Kirkkoneuvosto on valmistellut kaikki kirkkovaltuustolle esiteltavat asiat (tilin-
paatds 2021, veroprosentti vuodeksi 2023, talousarvio vuodeksi 2023 seka toi-
minta- ja taloussuunnitelma vuosiksi 2024-2025). Lisdksi se on kasitellyt ja
hyvaksynyt vuoden 2023 koulutussuunnitelman, toimintayksikdiden ja tehta-
vaalueiden toimintakertomukset vuodelta 2021 seka huolehtinut kirkkovaltuus-

ton pdatdsten taytantdédonpanosta.

Kirkkoneuvosto paatti Askolan kirkon peruskorjauksen sisatilojen muutos- ja
lisatoista, Askolan kirkon ulkopuolisten tdiden suunnitelmista urakkalaskentaa
varten seka kirkon korjaustyéryhman toimivaltuuksista. Kirkkoneuvosto valitsi
urakoisijaksi Porvoon Paalurakenne Oy:n Askolan kirkon peruskorjauksen toi-
seen vaiheeseen, joka kdasittaa uudisrakennuksen ja kirkon ulkopuoliset tyot.

Paatettiin kirkon peruskorjausinvestoinnin lisamadardrahasta.

Kirkkoneuvosto hyvaksyi rippikoulusuunnitelman vuosille 2021-2024, kesan
leirien ohjelma- ja turvallisuusvastaavat, seurakunnan kolehtilistat toiminta-

kaudella, henkildéstdon vuosilomat 2022,
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Kirkkoneuvosto jatkoi nuorisotybnohjaaja Susanna Koivulan virkavapaan ajalle
16.8.2021-16.11.2022 viransijaiseksi jatkamaan Jesse Aarnion ajalle 25.4.-
16.11.2022. Nuorisotybnohjaaja Susanna Koivula irtisanoutui virasta
17.11.2022 alkaen ja kirkkoneuvosto myénsi hanelle eron. Kirkkoneuvosto ju-
listi viran haettavaksi ja perusti haastatteluryhman.

Kirkkoneuvosto valitsi vastaavan lastenohjaajan toimeen vakinaiseksi sosiaali-
kasvattaja Merja Honkalan 1.1.2023 alkaen. Merja hoiti maaraaikaisena toimea
12.8.2021 - 31.12.2022 edellisen toimen hoitajan elakditymisen jdlkeen.

Kirkon korjaustyoryhmaan kuuluivat Jorma Linna (pj) 4/4, Jukka Ahlgrén
4/4, Kari Lindgren 1/4, talouspadllikkd 4/4 ja kirkkoherra 2/4 seka ryhman pu-
heenjohtajan kutsumana kirkkovaltuuston puheenjohtaja Ari Forsberg 2/4.

Kirkon korjaustydéryhma on kokoontunut neljad kertaa vuoden 2022 aikana. Kir-
kon peruskorjauksen ensimmainen vaihe sisapuoliset tyot aloitettiin 10.1.2022
ja kirkon ulkopuoliset ty6t aloitettiin 2.5.2022.

Kirkkoneuvoston taloudelliseen jaostoon kuuluivat

Jorma Linna (pj.), 6/6

Jukka Ahlgrén, 6/ 6

Malla Felin (varapj.), 6/6

Kari Lindgren, 4/6 ja

Kaija-Leena Tuomisto, 3/6
Taloudellinen jaosto kokoontui vuoden aikana kuusi kertaa ja valmisteli talous-
arviota, kirkon peruskorjausta ja hoiti muuta kiinteistdihin ja talouteen liittyvia
hallinnon asioita.

Kirkkoherralla on lasndolo- ja puheoikeus ja talouspaallikko toimi sihteerina.

Tilivelvolliset viranhaltijat ja luottamushenkil6t ovat kirkkoneuvoston jasenet,
kirkkoherra ja talouspaallikké.

TYORYHMIEN JASENET JA VARAJASENET 2021-2022
Diakonian tyoryhman jasenia Eila Hopeamaa(pj.), Sari Keipi, Anni Lindgren,
Tuula Leivo, Minna Ollila, Karolina Saarinen, Irina Salojoki ja Kirsi Turtia.

Kasvatuksen tyoryhman jdsenid Joanna Katajisto (pj.), Anna-Mari Eloranta,
Nina Huurinainen, Heidi Hovisilta, Risto Hdmaldinen, Kati Tahti ja Tiina Viljan-
der.
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Aikuis- ja lahetystyon tyoryhman jasenia Inkeri Linna (pj.), Erja Alanko,
Malla Felin, Kumiko Hiltunen, Erja Torkkola, Kaija-Leena Tuomisto ja Pauli Va-
hakoski.

Tilintarkastusyhteis6 2019 - 2022

KPMG Oy Ab tilintarkastusyhteisd, paavastuullinen tilintarkastaja Martin Slotte
JHT, HT.

3 Henkilosto

Seurakunnassa tydskenteli 31.12.2022 yhteensa 10 henkildd. Vakituisessa pal-
velussuhteessa oli 8 henkiléa, joista 7 olivat kokoaikaisia. Osa-aikaista henki-
|6stda oli yksi. Vakituisista naisia oli 6 ja miehia 2. Mdardaikaisissa tyésuh-
teissa tydskenteli 2 henkilda, joista 1 oli nainen. Henkiléstén maardssa ei ta-
pahtunut muutoksia vuonna 2022. Kausitydntekijéita oli yhteensa 8 henkilda
eri pituisissa jaksoissa. Kaksi henkiléa heista oli toukokuulta lokakuulle.

Henkiloston maéara tyodaloittain

2022
Seurakuntapapisto

Kirkkomuusikot

Diakoniatydntekijat

Nuorisotyontekijat
Varhaiskasvatuksen tyontekijat

Muut seurakuntatyéntekijat

Hallinto- ja toimistotydntekijat
Hautausmaatyontekijat

Kiinteistd- ja kirkonpalvelustyontekijat
Muut tydntekijat

Yhteensa

O N O FH H N = = = N

[y
[y




Henkiloston ikajakauma

20

Henkiloston ikdjakauma

70

60 —"

50
40
Co SR
20
10

Henkiloston keski-ika on 51,2 vuotta.

Henkiloston vaihtuvuus

&

Kuluneen vuoden aikana henkildstossa ei tapahtunut muutoksia. Palkattomalla

virkavapaalla oli yksi henkild yli kuuden kuukauden ajan. Hanelle on palkattu

sijainen rekrytoinnin jalkeen 2021.

Henkilostokulut

Tilikausi 1.1.2022-31.12.2022 1.1.2021-31.12.2021 1.1.2020-31.12.2020
Toteuma (€) Toteuma (€) Toteuma (€)

Palkat ja palkkiot -437 146,29 -439 455,67 -444 919,99
Elakekulut -89772,58 -89 126,23 -91 804,93
Muut henkilgsivukulut -13 442,96 -16 831,38 -16 551,19
Saadut henkilostokorvaukset 9 191,52 4 613,60 3474,22
Muut henkildstokulujen oikaisut (+/-) -0,08
Aktivoidut palkat, elake- ja henkildsivukulut -456,08
YHTEENSA -531 626,47 -540 799,68 -549 801,89
Matka-, majoitus- ja ravitsemuskulut -7 742,66 -6 872,23 -4 935,14
Koulutuskulut ja koulutusmatka, majoitus- ja ravitsemis-
kulut -5916,92 -6 726,65 -6 645,39
Ty6terveyshuolto -14 825,94 -14 441,11 -12 514,37
Tyossa jaksaminen (tyénohjauspalvelus + liikuntasetelit) -1724,07 -2 243,70 -1 329,00
YHTEENSA -30 209,59 -30 283,69 -25 423,90

Tyossa jaksamiseen (tydnohjauspalvelut + liikkuntasetelit) kaytettiin 1 724 euroa.
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Henkiloston koulutus

Henkilosto osallistui koulutuksiin vuodelle 2022 laaditun koulutussuunnitelman

mukaisesti mahdollisuuksien mukaan.
Tyoterveyshuolto ja sairauspoissaolot

Sairauspoissaolojen madra oli 176 paivaa, kun maara vuonna 2021 oli 108 pai-
vaa ja vuonna 2020 oli 101 paivaa ja 2019 jopa 31 paivaa. Sairauspoissaolojen

madra on viime vuosina ollut kasvava.

Henkildston tydterveyshuollosta on sopimus Mehildainen Tydelamapalvelut, Por-
voo kanssa. Sopimus on voimassa vuoden 2024 loppuun.

Tyohyvinvointi

Henkildstblle pyritdan jarjestamaan tydhyvinvointipdivia tuoko- ja joulukuulla.
Tilikaudella henkildsto kavi kevaalla Haminassa. Haminan Poitsilassa sijaitseva
vanha kartano, jossa on ollut myohemmin oppilaitos- ja luostariyhteisétoimin-
taa. Tutustuimme Hiljaisuuden Ystavat ry:n lepokotiin. Vierailimme myés Jo-

hanneksen kirkossa ja Marian kirkossa. Joulun alla kavimme Porvoossa Haikon

Kartanossa joululounaalla.

Henkilokunnan hyvinvointiin panostetaan myos tarjoamalla henkiléston kayt-
toédn tyky-seteleitd 100 euroa/vuosi.

Henkilostokulut suhteessa verotuloihin

Henkilostokulut
Tilivuosi  verotuloista (%)

2022 55,06
2021 57,26
2020 59,49

Henkildéstdkulut ovat laskeneet 13 389 euroa vuodesta 2020 vuoteen 2022 ja
henkiléstokulujen osuus verotuloista on laskenut 4,43 prosenttia.
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4 Jasenmaara

Jasenten ikarakenne 31.12.2022 ja vuosimuutos

o-o [EENMEEIERERIETRIEAE 203 (92
10-19 CESEIRET R TR S T ) 540 (9)
20-20 [N - (22)
so-35 [ /! (-14)
a0-49 (NSRRI 100 ()
S0-55 ROy PR o0, ST Sy | 444 (19)
so-69 LRSI EET 449 (9)
70-79 Sl SR e s ISR, 413 (13)
so-s9 |G 153 (3)
so- [l 29 (-2)

Jasentilaston vuosiraportti 2022

Askola

Kastetut 32
Kuolleet 38
Liittyneet 12
Eronneet 39
Muuttoliike (+/-) -63
Jésenmuutos yhteensa -96
Jasenet 31.12.2021 3546
Jasenet 31.12.2022 3450
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23

jasenennuste seuraavan 10 vuoden aikana

muutos vuo- muutos vuo-

jdsenet, desta 2022, desta 2022  kirkkoon

henk. henk % kuuluvuus
2022 3450
2023 3389 -61 -1,8 71,3
2024 3327 -123 -3,6 70,4
2025 3274 -176 -5,1 69,7
2026 3222 -228 -6,6 68,9
2027 3171 -279 -8,1 68,2
2028 3119 -331 -9,6 67,4
2029 3067 -383 -11,1 66,6
2030 3017 -433 -12,5 65,8
2031 2968 -482 -14 65,1
2032 2920 -530 -15,4 64,3

5 Sisdinen valvonta

Sisdisen valvonnan jarjestaminen

Askolan seurakunnan kirkkoneuvosto vastaa Askolan seurakunnan sisdisen val-
vonnan jarjestamisesta. Johtavat viranhaltijat huolehtivat sisdisen valvonnan
toimeenpanosta omalla vastuualueellaan. Sisdisen valvonnan vastuu on kaikilla
toimielimilla ja tydntekij6illa. Sisdistd valvontaa ovat kaikki organisaation sisai-
set menettely- ja toimintatavat, joilla pyritaan kohtuullisella varmuudella var-
mistamaan, etta seurakunnan toiminta ja hallinto on hoidettu asiallisesti, avoi-
mesti, tuloksellisesti, laadukkaasti ja lainmukaisesti. Tilintarkastaja antaa lau-
sunnon siitd, onko sisdainen valvonta jarjestetty asianmukaisesti.

Seurakunnassa on 17.1.2019 hyvdksytty taloussdaantd. Taloussdaanndssa on
madrayksia toiminnan ja talouden suunnitteluun, talousarvion laatimiseen ja
taytantédnpanoon, omaisuuden hoitoon, kirjanpitoon seka tilinpaatdkseen liit-
tyen.
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Kirkkoneuvoston ohjesadantd ja johtavien viranhaltijoiden johtosaannot on uu-
sittu vastaamaan nykyista organisaatiota. Viranhaltijapdatékset on annettu tie-
doksi ja toimenpiteita varten kirkkoneuvostolle. Kirkkoneuvosto ei ole kaytta-

nyt otto-oikeuttaan tehtyihin viranhaltijapaatdksiin.

Laskujen ja tositteiden hyvdksymismenettelysta on ohjeet. Kassavarojen kasit-

telystd on erilliset ohjeet.

Kirkkoherralla on keskeinen asema erityisesti toiminnan sisaisessa valvon-
nassa. Talouspaallikdlld on keskeinen asema taloudenhoidon, hautaus- ja kiin-

teistotoimen sisdisessa valvonnassa.

Koko henkilokunta vastaa siita, etta toiminnassa ilmenevista ongelmista, sopi-
musten rikkomisesta ja laittomuuksista ilmoitetaan asian vaatimalla tavalla.
Jokaisella tydntekijalla on vastuu omasta tydstdaan seka oikeus, etta velvolli-
suus ilmoittaa esimiehelleen omaan tyéhdnsa liittyvistd epdkohdista.

Tietohallinnon sisd@inen valvonta toteutetaan osana Lahden IT -alueen yhteista
tietoturvallisuuden valvontaa. IT-alueen yhteinen tietosuojavastaava on ni-

metty vuodesta 2018 alkaen.

Kirkkovaltuusto hyvaksyy vuosittain viranhaltijoiden hankintarajat ja sen poh-
jalta kirkkoneuvosto antaa viranhaltijoille tiedoksi hankintarajat ja maarittelee

seurakunnan nimenkirjoitusoikeuden.
Riskien hallinnan jarjestaminen

Riskienhallinnalla tunnistetaan, arvioidaan ja hallitaan tavoitteiden saavutta-
mista uhkaavia tekijdita. Riskienhallinnan tulee perustua jarjestelmalliseen ja

dokumentoituun toimintatapaan.
Riskienhallintatoimenpiteita on vuoden aikana tehty seuraavasti:

» Kiinteistdt: Seurakunnan kiinteistdihin on pdivitetty pelastussuunnitel-

mat. Askolan puukirkkoon on rakennettu kuivasprinklerijarjestelma ja
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kiinteistdissé on automaattinen halytysjarjestelma. Lahelta piti -tilan-
teet, vaarat ja poikkeamat raportoidaan yhteistoimintana ja niihin

reagoidaan nopeasti.

Esineet: Seurakunta on teettdnyt museoalan ammattilaisella kulttuuri-

historiallisesti arvokkaan kirkollisen esineiston inventoinnin

Henkildstd: Henkildkunnan tydterveyshuollon toteuttaa Mehildinen.
Varhaisen tuen malli on kdytdssa ja tydpaikkakdynteja ja -selvityksia
tehdd@an sopimuksen ja tarpeen mukaan.

Koko henkildstdlle jarjestettiin 8.2.2023 turvallisuuskoulutus, jossa
kaytiin 1api, miten arjen tilanteissa turvallisuutta voi lisatd ja kuinka
mahdollisissa hairiétilanteissa tulisi toimia.

Lainat ja sijoitukset: Askolan seurakunnalla ei ole lainaa eika sijoituk-
sia. Sijoitussuunnitelma tulee paivittda tarvittaessa. Sijoitukset teh-
daan kohteisiin, joissa riskit ovat pienet ja rahavarojen paaoma-arvo

sdilyy.

Tietohallinto ja tietosuoja ja -turva: Askolan seurakunnan tietohallin-
non palvelut hankitaan Lahden IT-alueelta, jolla on tekninen vastuu
tietosuojasta. IT-alue hankkii ja yllapitaa kdytettavia tietoturvaohjel-
mia. Seurakunnassa seurakuntalaisten henkildtietoja kasitelladn vain
silloin, kun se seurakuntalaisten asioiden hoitamiseksi on valttdma-

tonta.

Riskien taloudellisilta vaikutuksilta suojautumiseksi Askolan seurakun-

nalla on tavanomaiset omaisuus-, toiminta- ja henkiléstévakuutukset.

Vakuutuksenantajana on Pohjola Vakuutus Oy. Lakisaateiset henkil6s-
tévakuutukset ovat myods Pohjola Vakuutuksella.

Vuoden 2022 vakuutusmaksut ovat yhteensa 24 684,78 euroa koos-
tuen
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- toimintavakuutuksesta; ryhmatapaturmavakuutus 1200,80 euroa,
oikeusturvavakuutus 601,89 euroa, hallinnon vastuuvakuutus
349,29 euroa, toiminnan vastuuturva 560,82 euroa seka

- omaisuusvakuutuksesta; omaisuusvakuutus 20 726,83 euroa, met-
savakuutus 821,53 euroa, traktorin 360-UAB tybtkone- ja liikenne-
vakuutus 181,35 euroa, Avant 520 ajoneuvovakuutus 242,27 eu-
roa. Avantista haudanhoitorahaston kustannusosuutta on 242,28
euroa.

Keskeiset johtopadtokset ja sisdisen valvonnan kehittaminen

Sisdisessd valvonnassa ei ole havaittu kuluvana vuonna puutteita. Aiemmin
havaitut pelastussuunnitelmien padivitystarpeet on tunnistettu, suunnitelmat

kdaydaan lapi ja paivitetadn tarvittavin osin.

Talouden ja toiminnan toteutumisesta on raportoitu kirkkoneuvostolle vuoden
aikana kuusi kertaa. Kassat on tarkastettu vuoden aikana kaksi kertaa ohjeis-

tuksen mukaisesti.
Kuluvana vuonna seurakunnan suurimmaksi taloudelliseksi riskiksi arvioitiin

- jdsenmaadran jyrkka aleneminen ja tasta johtuva kirkollisverotulo-

jen vaheneminen, tdtd seurataan saanndllisesti

- toimintakaudella toteutettiin kirkon peruskorjaus, joka on pienen
seurakunnan suuri ponnistus. Hanke on taloudellisesti mittava ja

henkiléstda seka hallintoa tydllistava.

Merkittdva toiminnallinen riski on myds pieni henkiléston maara ja ammattitai

toisten sijaisten rekrytointivaikeudet.

Nuorisotilat muuttivat toimintakaudella KOY Saastoérinteen tiloista seurakunta-
kodille. KOY Saastorinteen osakkeet on kirkkovaltuuston 2021 joulukuisella
paatdksella myyntitoimeksiantona Kiinteistdmaailma Porvoolla. Paatoksella ta-
sapainotetaan taloutta ja haetaan pienen henkildstdn tydskentelyturvallisuutta
ja tiiviytta.
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Sisaista valvontaa kehitetddan henkiléstén ymmarrysta sisdisesta valvonnasta
ja riskien hallinnasta lisaamalla. Talouden tunnusluvut

Tuloslaskelman tunnusluvut

Askolan seurakunnassa toimintatuottojen osuus toimintakuluista laski vuodesta
2021 noin 24,3 prosenttia. Vuoden 2021 kertaluonteisen myyntivoiton oikaisun
jalkeen laskua oli 1,74 prosenttia. Vuosikatteen osuus, 123,61 %, kertoo siitg,
ettd vuosikatteen maara riitti hyvin kattamaan poistot. Vuosikatteen osuus
poistoista tulisi olla vahintaan 100 %.

1.1.2022-31.12.2022  1.1.2021-31.12.2021

Toimintatuottojen osuus toimintakuluista (%) 4,94 29,24
Vuosikatteen osuus poistoista (%) 123,61 276,84
Vuosikate (€/jasen) 40,02 93,15

Toimintatuottojen osuus toimintakuluista, %, osoittaa, kuinka paljon seurakunnan toi-
mintakuluista on katettu toimintatuotoilla (= 100 * Toimintatuotot / (Toimintakulut -

/+ Valmistevarastojen lisays/vahennys + Valmistusomaan kayttéon)).

Vuosikate, euroa/jasen on tunnusluku tulorahoituksen riittadvyyden arviointiin. Tun-
nuslukua laskettaessa vuosikate jaetaan seurakunnan tilivuoden paattyessa lasna ole-

valla jasenmaaralla.
Vuosikatteen osuus poistoista/%: Vuosikate jaettuna poistot *100

Rahoituslaskelman tunnusluvut

Rahavarat vahenivat 765 703,41 euroa tilikauden aikana. Rahavarat olivat tili-
kauden lopussa 1 408 559,21 euroa. Kun summa sisaltda lahjoitusrahastojen
ja muiden toimeksiantojen rahavaroja 13 766,67 euroa, seurakuntatalouden
kaytettavissa olevat rahavarat 31.12.2022 olivat 1 394 792,54 euroa.

Investoinnit, Askolan kirkon lammitysjdrjestelméan saneeraus 6ljylammityk-
sestad ilmavesilampdpumppuihin, kirkon monimuotoisuuden lisaavat ratkaisut,
kuivasprinklerijarjestelman rakentaminen ja uudisrakennus lammitysteknii-

kalle, olivat 0,97 miljoonaa euroa. Tunnusluku investointien tulorahoitus-% oli
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14,27 %, mika oli 879,92% vuonna 2021. Koska investoinnit kyettiin rahoitta-

maan tulorahoituksella, lainanottoon ei ollut tarvetta.

Rahavarojen riittavyys oli 258 paivaa (kriisiytyvan seurakunnan mittari on alle

90 paivaa). Askolan seurakunnalla ei ole lainaa.

1.1.2022-31.12.2022 1.1.2021-31.12.2021
Investointien tulorahoitusprosentti (%) 14,27 879,92
Rahavarojen riittavyys (pv) 258 738
Lainanhoitokate 257,97 939,43

Investointien tulorahoitusprosentti, %, (= 100 * Vuosikate / Investointien omahankin-

tameno)

Rahavarojen riittavyys, pv (= 365 pv x Rahavarat 31.12. / Kassasta maksut tilikau-
della)

Lainanhoitokate (= (Vuosikate +Korkokulut) / (Korkokulut + Lainanlyhennykset))

Taseen tunnusluvut

Taseen loppusumma on 3,79 miljoonaa euroa. Tase suureni 96 514 eurolla.
Pysyvat vastaavat olivat 2,2 miljoonaa euroa. Ne suurenivat 856 000 euroa,
kun rakennusten tasearvo vaheni poistojen ansioista 111 700 euroa ja inves-

tointien keskeneradiset tydt ja hankinnat suurenivat 967 700.

Vaihtuvat vastaavat (saamiset ja sijoitukset) olivat 1,45 miljoonaa euroa. Ra-
havarat olivat tilikauden lopussa 1,4 miljoonaa euroa ja ne vahenivat 765 700
eurolla. Rahavaroihin sisaltyy lahjoitusrahastojen ja muiden toimeksiantojen

varoja 13 700 euroa. Oma padoma kasvoi 211 000 euroa, eli edellisen vuoden

ylijadman verran.

Askolan seurakunnan omavaraisuusaste on seurakunnille tyypilliseen tapaan
korkea. Seurakunnalla ei ole lainaa, suhteellinen velkaantuneisuus on alhainen
ja rahoitusvarallisuuttakin on kertynyt. Askolan seurakunta on vakavarainen
eikd sen taloudellisessa asemassa ole tapahtunut juurikaan muutoksia kahden

viime vuoden aikana.
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1.1.2022-31.12.2022 1.1.2021-31.12.2021
Omavaraisuusaste (%) 93,36 95,31
Rahoitusvarallisuus (€/jasen) 351,03 576,55
Suhteellinen velkaantuneisuus (%) 20,88 12,18
Lainakanta (€/jdsen) 0,00 0,00

Omavaraisuusaste, %, (= 100* (Oma paaoma + Poistoero + Vapaaehtoiset varaukset
- Ainaishoitosopimusten paaomat) / (Koko padoma - Toimeksiantojen paaomat - Saa-
dut ennakot)).

Rahoitusvarallisuus, euroa/jasen (= [(Saamiset + Rahoitusarvopaperit + Rahat ja

pankkisaamiset) - (Vieras paaoma -Saadut ennakot)] / Jdsenmaara).

Suhteellinen velkaantuneisuus, % (= 100* (Vieras paaoma - Saadut ennakot) / Kayt-
totulot).

Lainakanta, euroa/jasen (= [Vieras paaoma - (Saadut ennakot + Ostovelat+ Siirtove-
lat + Muut velat)] / Jasenmaara)

6 Seurakuntatalouskonsernin toiminta ja ta-

lous
Askolan seurakunnalla ei ole konsernitaseen laatimisvelvollisuutta.

7 Kirkkoneuvoston esitys tilikauden tuloksen
kasittelyksi ja talouden tasapainottamistoi-

menpiteiksi

Tilikauden tulos on 26 369,52 euroa ylijadmainen.

Kirkkoneuvosto esittdaa kirkkovaltuustolle, etta tilikauden ylijaama 26 369,52

euroa kirjataan taseen omaan padaomaan tilille “Tilikauden yli/alijaama”.
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Taseen omassa paaomassa oleva edellisten tilikausien ylijaama ennen vuoden
2022 tilinpaatdksen ylijdamadkirjausta on 1 989 322,53 euroa. Kirkkojarjestyk-
sen edellyttdmaan esitykseen toimenpiteistd talouden tasapainottamiseksi ei
ole tarvetta.

II Talousarvion toteutuminen

1 Kayttotalouden toteutuminen

Kayttotalousosa

Askolan seurakunnan sitovuustaso kirkkovaltuustoon ndhden on paaluokka-
taso (1 Yleishallinto, 2 Seurakuntatyd, 4 Hautaustoimi ja 5 Kiinteistétoimi).
Toteutumavertailussa kohta on Toimintakate 1. Talousarvion maararahojen

sitovuustasona kaytetaan padaluokkatasoista nettoperiaatetta.

TA kuluva TA yhteensd Toteuma Yli-Ali
Toimintatuotot (ulkoiset) 68 795,00 68 795,00 45 773,24 23 021,76
Toimintakulut (ulkoiset) -1032 830,00 -1 032 830,00 -925771,10 -107 058,90
Toimintakate 1 -964 035,00 -964 035,00 -879 997,86 -84 037,14
Toimintatuotot (sisdiset) 302 341,00 302341,00 317027,97 -14 686,97
Toimintakulut (sisdiset) -302 341,00 -302 341,00 -317 027,97 14 686,97
Toimintakate 2 -964 035,00 -964 035,00 -879997,86 -84 037,14
Poistot ja arvonalentumiset -106 199,00 -106 199,00 -111698,73 5 499,73
Laskennalliset erat -98 278,00  -98 278,00 -129 129,73 30 851,73
Sisaiset korkokulut -30 855,97 30 855,97
Sisdiset vyorytyserat -98 278,00 -98 278,00 -98 273,76 -4,24

Tyoalakate (ulkoiset ja sisdiset)

-1168 512,00 -1 168 512,00 -1 120 826,32

-47 685,68

T-%
66,5
89,6
91,3
104,29
104,9
91,3
105,2
1314
0,0
100,0
95,9
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1 Hallinto TA kuluva TA yhteensa Toteuma Yli-Ali
Toimintatuotot (ulkoiset) 3 500,00 3 500,00 3 229,04 270,96
Toimintakulut (ulkoiset) -173 955,00 -173 955,00 -138 929,54 -35 025,46
Toimintakate 1 -170 455,00 -170 455,00 -135 700,50 -34 754,50
Toimintakulut (siséiset) -42 131,00 -42 131,00 -31 966,33 -10 164,67
Toimintakate 2 -212 586,00 -212 586,00 -167 666,83 -44 919,17
Laskennalliset erat 200 490,00 200 490,00 150 580,77 49 909,23

Sisdiset vyorytyserat 200 490,00 200 490,00 150 580,77 49909,23
Tydalakate (ulkoiset ja sisdiset) -12 096,00 -12 096,00 -17 086,06 4 990,06

Hallintoelimet 101

Hallintoelimet vastaavat seurakunnan strategisesta johtamisesta ja ylimmasta

paatoksenteosta. Seurakunnan paatdsvaltaa kayttavat hallintoelimet ovat kirk-

kovaltuusto, kirkkoneuvosto ja taloudellinen jaosto.

Hallintoelinten sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen:

1. Vahvistamme luottamushenkildiden ja tydntekijoiden valista yhteytta,
luottamusta ja avoimuutta yhteisen kutsumuksen darella. Kutsumme

luottamushenkiléita palvelemaan kdytannodn seurakuntaeldmaa.

Toteutuminen: Yhteistyd toimijoiden valilla oli avointa ja mutkatonta.
Vuoden lopussa oli juhlava piispanmessu, jossa kiitimme kaikkia niita,
jotka olivat mukana kirkon korjausremontissa. Palkitsimme my0s pitkaan
seurakuntaty6ta tehneita. Piispanmessussa palveli lahes kaikki tyoyhtei-

soOn jasenet.

2. Toteutamme kirkon lammitysjarjestelman uudistuksen ja muun perus-

korjauksen.

Toteutuminen: hanketta vei eteenpdin kirkon korjaustyéryhma kahdessa
osassa. Ensimmadinen urakkaosio kirkon sisatdiden osalta kdynnistyi tam-
mikuussa ja toinen urakkaosio kirkon ulkotdiden osalta kdynnistyi touko-

T-%
92,3
99
79,6
75,9
78,9
751
75,1
141,3
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kuussa. Vuoden lopussa kirkon sisatydt on saatu valmiiksi, lammitysjar-
jestelmdn osalta on vield toiminnallisia puutteita ja kirkon pihatyo6t seka
kiviportaiden muutostyo6t ovat kesken.

3. Jarjestamme seurakuntavaalit marraskuussa.
Toteutuminen: seurakuntavaalit jarjestettiin seurakunnassa aikataulussa

Taloushallinto ja henkilostohallinto 105 (sis. tyohyvinvointi- ja tyoter-

veyspalvelut)

Taloushallinnon tehtavana on Kirkon palvelukeskuksen tehtdvajakotaulukon
mukaisesti tuottaa talouspalvelut yhteistydssa Kirkon palvelukeskuksen
kanssa. Taloushallinto kehittaa taloussuunnittelua ja raportointia, jotta se pys-
tyy tuottamaan reaaliaikaista tietoa talouden tilanteesta niin tehtdvaaloille kuin
luottamushenkiléillekin paatdksenteon tueksi. Taloushallinnon vastuulle kuuluu

myds kiinteistdjen hoito ja isanndinti seka toimistopalvelut.

Henkilostéhallinnon tehtavana on Kirkon palvelukeskuksen tehtavajakotaulu-
kon mukaisesti tuottaa henkilostopalvelut yhteistydssa Kirkon palvelukeskuk-
sen kanssa. Henkilostohallinto kehittda henkiléstésuunnittelua ja henkildstdhal-
linnon prosesseja seka raportoi henkiléstdasioista. Henkiléstéhallinnon vas-
tuulle kuuluu myoés henkilostdon koulutus, tydhyvinvointi- ja tydterveyspalvelut,
TYKY-padivat, liikunta- ja kulttuurisetelit.

Tehtavdalueelle on kirjattu Kirkon palvelukeskuksen (Kipa) maksut.

Talous- ja henkildstéhallinnon sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteu-

tuminen:

1. Irtaimen omaisuuden luettelointi ja pdivittaminen: Tavoite toteutui. Ir-
taimistoluettelo tarkistettiin ja paivitettiin. Arvoesineluettelon on viety
Basis -jarjestelmaan.

2. Basis-jarjestelman tietojen tarkistaminen ja tédydentaminen: Tavoite to-
teutui. Seurakunnan koko kiinteistdkanta on viety Basis-jarjestelmaan,
tiedot ja niiden luokittelut on tarkastettu.
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3. Koulutuspdiva tyodhyvinvoinnista ja tyéssdjaksamisesta: Tavoite to-
teutui. Koko henkildstolle jarjestettiin 24.5.2022 tyShyvinvointiin ja tyds-

sdjaksamiseen keskittynyt koulutuspaiva.
Kirkonkirjojenpito 107

Tehtdvaalueen tehtavana on huolehtia seurakunnan jasenten vaestdrekisterin-
pitoon liittyvistd tehtdvista. Seurakunta ostaa palvelut Vantaan aluekeskusre-

kisterilta.
Kirkkoherranvirasto ja muu yleishallinto 108

Tehtavaalueen tehtavana on seurakunnan toimitusten aika-, paikka- ja tyonte-
kijdvarausten hoitaminen, asiakaspalvelu, tiedottaminen ja toimistotehtavien

hoitaminen.

Tehtdvdalueelle on kirjattu yleiset hallinnolliset menot, IT-tukipalveluiden ja

tietosuojavastaavan maksuosuudet ja toimintavakuutusmaksut.

SEURAKUNNALLINEN TOIMINTA (pddluokka 2)

2 - Seurakunnallinen toiminta ja yhteiset TA kuluva TA yhteensd Toteuma Yli-Ali
seurakunnalliset tehtavit
Toimintatuotot (ulkoiset) 15 700,00 15 700,00 11 052,41 4 647,59
Toimintakulut (ulkoiset) -513 750,00 -513 750,00 -487 086,91 -26 663,09
Toimintakate 1 -498 050,00 -498 050,00 -476 034,50 -22 015,50
Toimintakulut (sisdiset) -260 210,00 -260 210,00 -285 061,64 24 851,64
Toimintakate 2 -758 260,00 -758 260,00 -761 096,14 2 836,14
Laskennalliset erat -298 768,00 -298 768,00 -210 685,42 -88 082,58
Sisdiset vydrytyserat -298 768,00 -298 768,00 -210 685,42 -88 082,58
Tybalakate (ulkoiset ja sisdiset) -1 057 028,00 -1 057 028,00 -971 781,56 -85 246,44

Jumalanpalveluselama 201

Jumalanpalvelustydn tehtavana on seurakunnan palveleminen Jumalan sanalla

ja sakramenteilla.

Jumalanpalveluselaman sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutumi-

nen:

T-%

70,4
94,6
95,6
109,€
1004
705
70,5
91,8
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1. Hoidamme jumalanpalveluselaman ja kirkolliset toimitukset hyvin pal-
vellen kaikkia ihmisia ja perheita

Toteutuminen:

Jumalanpalveluselama noudatti koko kertomusvuoden ajan suunnitel-

tua aikataulua. Pdasimme kokoontumaan vahintdaan kerran viikossa.

2. Teemme kirkkoa ja muita sakraalitiloja enemman hengellistd elamaa

palvelevaksi
Toteutuminen:

Alkuvuodesta jumalanpalvelukset olivat vanhan kdytanndn mukaisesti
seurakuntakodilla kolmen kuukauden ajan. Kesalla pidimme kirkkoa
auki messun jalkeen aina mahdollisuuksien mukaan muutaman tunnin

ajan.

3. Vahvistamme ihmisia elamaan kristittyind ja tavoitamme heita eri
viestintakanavien kautta.

Toteutuminen:

Seurakuntaeldma oli rikasta ja tavoitti kaikenikaisia askolalaisia. Kir-
kolliset toimitukset toteutuivat ilman rajoituksia ja palvelimme kaikkia
ihmisié ja perheita.

Palvellen Kristusta ja seurakuntalaisia seka kaikkia lahimmaisia.

Hautaan siunaaminen 202

Tehtavaalueen tehtavana on hoitaa siunaustilaisuudet omaisia kuunnellen.
Muistotilaustilaisuuksiin pappi ja kanttori osallistuvat aina kun pyydetaan tyoti-

lanteen sen salliessa.
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Muut kirkolliset toimitukset 203

Tehtavaalueen tehtdavana on huolehtia kasteiden, vihkimisten, ehtoollisen toi-
mittaminen sairaalle, kodin siunaaminen sekd kaikkien muiden toimitusten hoi-

tamisesta.
Tehtdvaalueen sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen:

1. Toimitukset hoidamme kuunnellen ja kunnioittavasti palvellen.
Toteutuminen: Toteutunut suunnitelmien mukaan

2. Pyrimme vastaamaan tarpeeseen mahdollisimman hyvin kuitenkin kirk-
kolakia noudattaen.

Toteutuminen: Toteutunut suunnitelmien mukaan

Muut seurakuntatilaisuudet 205

Tehtdvadalueen tehtavana on muu julkinen toiminta, mika ei ole jumalanpalve-
lustoimintaa. Tehtavaalueeseen sisdltyy kinkerit, tempaukset, hartaushetket,
raamatunopetustilaisuudet, seurat seka alueelliset ja valtakunnalliset tilaisuu-
det.

Tehtavaalueen sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen:
1. Mahdollistaa mahdollisuuden kohtaamisille ja monipuoliselle toiminnalle.
Toteutuminen: Toteutettiin arkiretriitti ja hiljentymishartauksia kirkossa
Tiedotus ja viestinta 210
Viestinnan tehtdava on vahvistaa Askolan seurakunnan kristillista, positiivista
yhteisbkuvaa. Tama tapahtuu kehittdmallad seurakunnan vuorovaikutteista
viestintdd eri kanavissa ja luomalla uusia viestintdtapoja. Viestinta tukee ja ke-

hittaa tydntekijéiden ja vapaaehtoistehtavissa toimivien seurakuntalaisten

viestintataitoja jarjestamalla viestintakoulutusta.

Tiedotuksen ja viestinnan sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutumi-

nen:
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1. Viestintda toteutetaan paikallislehdissa Itdvayla ja Uusimaa,
Kohtsilléaan Askula julkaisussa, seurakunnan kotisivuilla seka seu-
rakunnan some -kanavissa. Toiminnassamme kdaytamme kokoa-

vaa mobiiliryhmaa.
Toteutuminen: toteutui suunnitelmien mukaan aktiivisesti

2. Henkildkuntaa koulutetaan erilaisten sovellusten ja julkaisujen

kaytanteisiin.
Toteutuminen: ei toteutunut, siirtyi tulevaisuuteen

Olemme suunnitelleet henkilékunnalle yhteisen sahkbisen kalen-

terin kayttdédnottoa
Musiikki 220

Musiikki tavoitta eri ikdisia ihmisia ja on yksi hengellisen elaman muoto seka

kokoavaa toimintaa.

1. Musiikkitydssa teemme yhteistyota alueen toimijoiden kanssa, jotta seu-

rakuntalaisia voitaisiin tavoittaa paremmin.

Toteutuminen:

Askolan kunnan kanssa toteutettiin yhteistydssa kaksi konserttia ja kant-
tori osallistui useaan kunnan jarjestamiin hyvinvointipdiviin. Kanttori piti
myds soitinesittelyitd kunnan pdivakodeissa. Porvoon seudun musiik-
kiopiston kanssa jatkui hyvin alkanut yhteistyd, musiikkiopisto on saanut
pitda konsertteja seurakuntakodilla ja oppilaat ovat harjoitelleet ja esiin-
tyneet seurakunnan tiloissa. Musiikkity® antoi myds kaksi stipendia mu-
siikkiopiston oppilaalle. Kanttori oli laulattamassa useasti Eldkeliiton As-

kolan yhdistyksen tilaisuuksissa.

2. Lapsikuoro, kirkkokuoro seka bandi toimivat saanndllisesti tai periodeit-
tain. Nuorten ja erityisesti nuorten aikuisten tavoittaminen olisi tarkeaa,

jonka vuoksi heidan toiveitaan kuunnellaan erityisen tarkasti.
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Toteutuminen:

Musiikkiryhmia oli Askolan seurakunnassa vuonna 2022 nelja: lapsi-
kuoro, nuorten bandi, Cantare Cupio ja kirkkokuoro. Lapsikuoro harjoit-
teli periodimuotoisesti ja siina lauloi vuoden aikana 26 laulajaa, lapsi-
kuoro esiintyi vuoden aikana nelja kertaa. Nuorten bandissa oli vuoden
aikana 4-7 soittajaa/laulajaa. Bandi esiintyi vuoden aikana kaksi kertaa.
Cantare Cupio -kuoro aloitti toimintansa kevaalld. Kuorossa lauloi vuoden
aikana 16 laulajaa ja kuoro esiintyi puolen vuoden aikana seitsemadn ker-
taa. Kirkkokuoro taytti loppuvuodesta 90 vuotta, jota juhlittiin juhlames-
sulla ja -konsertilla. Kuoro esiintyi vuoden aikana kymmenen kertaa.
Laulajia kirkkokuorossa oli 24. Musiikkiryhmien lisdksi musiikkityéssa on
useita vapaaehtoisia, jotka auttavat toiminnassa ja esiintyvat eri tilai-
suuksissa. Kevaalla alkoi kokeiluna kaikille avoin Kirnu-kuoro mutta il-
moittautumisia ei tullut kuin muutama. IImoittautuneiden kanssa ko-
koonnuttiin kuitenkin laulamaan.

. Jarjestamme konsertteja lahes kuukausittain ja mahdollisesti myos kesa-

konsertti-sarjan seka yhteislaulutilaisuuksia mahdollisuuksien mukaan.
Toteutuminen:

Konsertteja jarjestettiin joka kuukausi siitd lahtien kun kirkko aukesi
huhtikuussa: Stabat Mater, Yhteisvastuu-konsertti, kesdainen pdivéamu-
siikki, sellokonsertti yhteistydssa Askolan kunnan kanssa, tv- ja elokuva-
musiikkia uruilla, Mozartia Askolan seurakuntakodilla, FiBon barokkikon-
sertti yhteistydssa Askolan kunnan kanssa, pyhadinpaivan musiikkihetki
kappelissa, kirkkokuoron 90 -vuotisjuhlakonsertti, ja Johanna
Rantsi&Tunturitahti.

Yhteislaulutilaisuuksia jarjestettiin vuoden aikana useita. Kevaalla 2022
jarjestettiin kolme teemallista yhteislaulutilaisuutta yhdessa diakonian
kanssa. Laulutilaisuuksissa oli vapaaehtoinen kahviraha Yhteisvastuuke-
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rayksen hyvadksi. Yhteislauluja laulettiin myds Eldkeliiton kuukausitapaa-
misessa seka Leakodilla ja Askola-Areenalla hyvinvointimessuilla. Kau-
neimpia joululauluja laulettiin kuusi kertaa.

Varhaiskasvatus 231

Annamme kasteopetusta ja tuemme perheitd kasvatustehtdavassa kerhojen,
vierailujen, leirien, perhekirkkojen, juhlien, toimintatapahtumien ja henkilékoh-
taisten kohtaamisten kautta.

1. Vahvistamme olemassa olevia ja hyvin toimivia toimintamuotoja ja mie-
timme resurssien riittdvyyttd kokeilla uutta (esim. iltaperhekerho, vau-

vanpaiva).
Toteutuminen:

Lasten leiripdivat Tuomirannassa eivat toteutuneet kaikkina tarjottuina
paivind, koska kunnalla oli samanaikaista toimintaa. Kaksi leiria kuitenkin
toteutui ja lisaksi Perheiden leiripaivaan tuli mukavasti vakea. Seurakun-
tavaalien yhteydessa toteutetut Nallevaalit saivat paljon danestéjia liik-
keelle ja voittajaksi selviytyi Oskari-nalle.

2. Kehitéamme kunnan varhaiskasvatuksen (paivakodit ja eskarit) ja naapu-
riseurakuntien kanssa tehtavaa yhteisty6ta vallitsevan tilanteen suo-

missa rajoissa.
Toteutuminen:

Koronarajoitusten vuoksi kynttilahetket eivat toteutuneet kevatkaudella.
Mutta syyskaudella padsimme jo padivakoteihin ja eskareihin ja ehdimme
kayda kaikissa paikoissa kaksi kertaa. Neljavuotiaiden synttarit jarjes-
timme yhdessd Pukkilan seurakunnan kanssa ja osallistujia oli molem-
mista seurakunnista. Lastenneuvolan véaki lupasi jakaa asiakkailleen mei-

dan perhekerhon mainosta.
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3. Pyrimme kehittamaan ja laajentamaan syksylla 2020 alkanutta kirjepy-
hakoulua. Postituksen liséksi voidaan jarjestaa kesalla pyhdkoululaisten

tapaaminen Tuomirannassa.
Toteutuminen:

Kirjepyhdkoulu jatkui 10 osallistujan kanssa, vuoden aikana postitimme
viisi kirjettd. Joulun alla ldhetimme kirjeen mukana jouluaiheiset tarrakir-
jat. Kutsuime kirjepyhdkoululaisia kesalla Tuomirannassa viettamaamme
Perheiden leiripdivaan.

Rippikoulu 235

Tavoitamme ja kutsumme kaikki alueella asuvat 15 -vuotiaat rippikouluun ja
jarjestdmme jokaiselle nuorelle mahdollisuuden kayda rippikoulu. Teemme sen
rippikoulutyén ohjesaannén, paikallissuunnitelman 2021-2023 ja rippikoulun
kokonaissuunnitelman Suuri ihme 2017 antamien ohjeiden ja tavoitteiden mu-

kaisesti.

1. Jarjestédmme rippikoulun jokaiselle 15 vuotta tayttavalle askolalais-
nuorelle joko paivakouluna tai leirina.

Toteutuminen:

Vuoden 2022 alussa rippileiri rynma piti viela jakaa kahteen pienempadan
osaan pandemian takia. Kaikki kevaan rippikoulutapaamiset onnistuttiin
pitdmaan suunnitelman mukaisesti. Rippileirissa suurin muutos oli Myrs-
kylan ja Pukkilan seurakuntien kanssa alkanut yhteisty6. Rippileiri toteu-
tettiinkin yhteistydssa Pukkilan seurakunnan kanssa heindkuun viimei-
sena viikkona.

Alkukesasta pidimme paivarippikoulun Nuopparilla. Kdvimme my&s kir-
kossa ja Tuomirannassa ryhman kanssa. Loppukesasta suuntasimme
Imatran Paivarantaan Askolasta. Pukkilan nuoret tulivat leirille omalla
kyydilla. Leiriryhman koko oli iso yhteensa 65 henkildd. Tasta huolimatta
kaikki sujui hyvin ja leiri oli suurimmalle osalle nuorista erittdin positiivi-

nen kokemus ja myos aikuisille. Kukaan ei sairastunut leirin aikana.
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Askolassa rippikoulun suosio on pitanyt pintansa. Marraskuun alussa oli
ilmoittautuminen vuoden 2023 rippikouluun. Rippikouluun ilmoittautui
98,3 prosenttia kirkkoon kuuluvista ikdvuoden nuorista. Edellisvuonna
vastaava luku oli 95 prosenttia. Téama on tuntuvasti yli maan keskiarvon,

joka on vahan yli 80 prosenttia.

. Kehitdmme rippikoulua yha vahvemmin nuorildhtdiseen suuntaan, pa-
nostamme pyhyyden ja yhteyden kokemiseen ja vahvistamme tiedonkul-

kua koteihin pain.
Toteutuminen:

Rippikoulutydn vuosisuunnitelmassa painotetaan osallistavaa ja yhdessa
tehtdvia messuja. Pyrimme madaltamaan nuorten kynnystd osallistua
seurakunnan jumalanpalvelus elamaan antamalla heille mieluisia tehta-
vid. Viestimme huoltajille sahkdpostitse rippikoulun kokoontumisista seka
seurakunnan kotisivuilla. Kutsuimme vanhemmat sahkoépostilla ja kir-
jeella vanhempainiltaan. Korostamme ja sanoitamme matalan kynnyksen

yhteydenottoa pieneltakin tuntuvissa asioissa.

. Kutsumme rippikoulun kayneet nuoret mukaan seurakunnan toimintaan

ja tuemme heita olemaan aktiivisia seurakunnan jasenia.
Toteutuminen:

Syksylla kutsuimme henkildkohtaisella kirjeelld jokaisen nuoren isoskou-
lutukseen. Nuoria ilmoittautui ennatysmaara isoskoulutukseen. Joulu-
kuussa jarjestimme Myrkyldn ja Pukkilan kanssa yhteisen isoskoulutus-

leirin, joka oli oikein onnistunut.
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Varhaisnuoret (236)

Tuemme varhaisnuorten kristillista kasvua ja uskoa seka heidan kehitystaan it-

sedadn ja muita arvostaviksi ja toiset huomioon ottaviksi ihmisiksi.
1. Tavoitamme lapset koulujen, kerhojen, leirien ja retkien kautta.

Toteutuminen:

Kerhotydta saimme jatkettua neljan kerhon voimin. Varhaisnuortenlei-
reistd vain alkuvuodesta pidetty leiri toteutui. Kesalla pidimme uutta
Nuopparia auki, ja muutamat varhaisnuoret uskaltautuivat vierailemaan
ja pelailemaan. Syksy huipentui 10- synttdreihin, joita teimme noin 15
isosen voimin. 10 -vuotiaita oli noin 44, olimme seurakuntakodilla ja
teimme asiat rastitoimintana.

Kouluyhteistydén kdynnistyi syksyllda aamunavauksin. Koulut paasivat

myos viettamaan koulun tauolla olleen joulukirkon.
2. Teemme yhteistydta kunnan seka lahiseurakuntien kanssa.
Toteutuminen: ei toteutunut

3. Tulemme tutuiksi lapsille muun muassa perhekirkkojen ja perhemessu-
jen kautta ja nain myds usko ja seurakunta koetaan luontevaksi osaksi

elamaa.
Toteutuminen: toteutamme nelja perhekirkkoa vuodessa
Nuoret (236)

Tuemme nuoren kristillista kasvua ja kehitysta itseddn ja muita arvostavaksi,
toiset huomioon ottavaksi ja itsendisiksi aikuisiksi. Annamme nuorille mahdolli-

suuden vaikuttaa seurakunnassa.
1. Tarjoamme nuorille toimintaa, jossa on evankeliumi lasna.

Toteutuminen:
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Saimme jatkettua saannéllistda Nuoppari-ilta toimintaa, nuortenilloissa
kavijamaarat vaihtelivat yhdestd kymmeneen. Vakiintuneiden kavijdiden

kanssa alkoi syksy hyvin, talvella vakiokavijat vahenivat huomattavasti.

2. Pyrimme sitouttamaan rippikoulun kdyneité nuoria seurakuntaan moni-

puolisen toiminnan ja vastuutehtdvien kautta.
Toteutuminen:

Isostoiminnassa on ollut aktiivisesti mukana 14 nuorta. Aiemmat isoset
olivat mukana 2. vuoden isosten illoissa, joulua kohti heiddan osallistumi-
nen asioihin alkoi vahenemadan. Kerhoissa oli vanhempia isosia ohjaa-
massa.

Isosia oli mukana sekd paivakoulussa, ettd leirilld. Isoset toivat jalleen
kerran oman tarkean panoksensa rippikoulujen onnistumisen kannalta.
Isoset jarjestivat kisoja, iltaohjelmaa ja vetivat raamiksia.

Vahvistimme isostoiminnassa nuorten osallistumista jumalanpalvelusela-

maan ottamalla tekstinlukutehtavan osaksi isoskoulutusohjelmaa.

3. Otamme nuoria vahvemmin mukaan toiminnan suunnitteluun mm. nuor-

ten vaikuttajaryhman kautta.
Toteutuminen:

Toteutetaan yhdessa Pukkilan ja Myrskyldn seurakuntien kanssa. Korona

-ajan vaikutuksesta nuorten vaikuttajaryhma ei ole toiminut.
Diakonia 241

Diakonia on kristilliseen uskoon, rakkauteen ja ihmiskdasitykseen perustuvaa
palvelu- ja avustustydtd. Tuemme apua tarvitsevia henkisesti, hengellisesti ja

aineellisesti.

1. Lievitamme yksindisyytta heikommassa asemassa elavien vanhusten ja

perheiden kohdalla.
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Toteutuminen:

Kotikdaynteja tekemalla ja puhelinkeskusteluin kohtasimme asiakaslahtdi-

sesti kansalaisia. Jarjestettiin kohtaavaa toimintaa.

. Hoidamme perustyota laadukkaasti ja nykytarpeita vastaavasti yhteis-
tyossa seurakunnan muiden tydalojen ja kunnan alueen toimijoiden

kanssa.
Toteutuminen:

Kunnan palvelutalon kanssa teimme yhteistydta aktiivisesti toteuttaen
hartauksia ja kirkkoja. Pystyimme vastaamaan kiireellisiinkin pyynt&ihin.

. Pidamme ylla etsivaa tydtapaa ja kannustamme seurakuntalaisia keski-

naiseen huolenpitoon.
Toteutuminen:

Kehitémme saanndllisesti tydta ja haemme uusia tapoja toimia uusien

henkildiden ja tydalojen kanssa.

. Jarjestamme kokoavaa toimintaa: mm. Tuomirannan Avointen ovien
ryhma, Etevan hartaushetket, Metsamieli-luontoretriittipdiva, vanhusten

teemapaivat.
Toteutuminen:

Toteutettiin kaudella, esimerkiksi kesan Tuomirannan Open doors-sau-
nailtojen kavijamaara ylsi jopa 50 eri kdvijaan, innolla otettiin vastaan
myds uudistettu nuotioalue. Verkostoyhteistydna jarjestetty Vanhusten

virkistyspaiva kerasi ldhes 80 osallistujaa.
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Lahetys 260

Toteutamme seurakuntatydssa Jeesuksen antamasta ldhetyskaskysta nouse-
vaa ajatusta, etta kristinuskon sanoma kuuluu kaikille. Olemme osa maailman-

laajuista kirkkoa.
1. Tuemme lahetysjarjestdjen tyota taloudellisesti seka toiminnallisesti.
Toteutuminen:

Toteutunut suunnitelmien mukaan. Ukrainan sodan hataan on pystytty

vastaamaan lisdrahoituksella Kirkon Ulkomaanavun kautta.

2. Syvennamme tietoisuutta nimikkokohteestamme Kambodzhan luterilai-

sesta kirkosta.
Toteutuminen:

Kerroimme sadnndllisesti aikuis- ja lahetystydn tydoryhmassa nimikko-

kohteen kuulumiset.
3. Osallistumme lahetystapahtumaan Porvoossa syksylla.
Toteutuminen: Toteutui suunnitelmien mukaan.

4. Vahvistamme rovastikunnallista yhteisty6ta Narvan ystavyysseurakunta-
toiminnassa.

Toteutuminen:

Toteutui suunnitelmien mukaan. Matkasuunnitelma ystavyysseurakun-
taan jouduttiin siirtdmaan tulevaisuuteen vallitsevan kansallisen tilanteen

vuoksi.
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HAUTAUSTOIMI (paaluokka 4)

4 - Hautaustoimi TA kuluva TA yhteensd Toteuma Yli-Ali
Toimintatuotot (ulkoiset) 15 300,00 15 300,00 10 488,60 4 811,40
Toimintakulut {ulkoiset) -104 668,00 -104 668,00 -73 039,44 -31 628,56
Toimintakate 1 -89 368,00 -89 368,00 -62 550,84 -26 817,16
Toimintakate 2 -89 368,00 -89 368,00 -62 550,84 -26 817,16
Poistot ja arvonalentumiset -17 424,00 -17 424,00 -22 923,69 5 499,69
Laskennalliset erat -29913,21 29 913,21
Sisaiset korkokulut -1776,05 1776,05
Sisdiset vyOrytyserat -28 137,16 28 137,16
Tyoalakate (ulkoiset ja sisdiset) -106 792,00 -106 792,00 -115 387,74 8 595,74

Hautausmaakiinteistot 403

Tehtdvdalueen tehtavdna on hautausmaan yleishoito ja ylldpito, sankarihau-
tausmaiden ja muiden kulttuurihistoriallisesti arvokkaiden hautojen hoito. Teh-
tavaalueelle sisadltyy vainajien sailytystilojen ja hautausmaiden huolto- yms,
rakennusten ylldpidon tuotot ja kulut seka hautapaikan tai -sijan myynnista

saadut tuotot.
Tehtavaalueen sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen:
1. Hautajarjestelma Primen padivittaminen

Toteutuminen: Haudanhaltijat olivat yhteydessa kausitydntekijoihin ja kat-
selmuksia haudoilla tehtiin edelleen. Tietoja haudanhaltijoista saatiin ja pai-

vitettiin.
2. Vapaaehtoisen hallinta-aika menettelyn loppuun saattaminen

Toteutuminen: Vapaaehtoinen hallinta-aikojen pidentaminen mahdollistettu
vuodesta 2019 alkaen. Edelleen hautojen haltijat ovat yhteydessa seura-
kuntaan ja perustietoja kirjataan. Laskutuksia tehddan edelleen, mutta va-
hemman kun muutamana edellisend vuonna. Haudanhaltijat olivat yhtey-
dessa kausityontekijéihin ja katselmuksia haudoilla tehtiin edelleen. Tietoja
haudanhaltijoista saatiin ja pdivitettiin.

T-%
68,6
69,8
70,0
70,0
1316
0,0
00
0.0
108,0
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3. Hautojen kuulutusmenettelyn valmistelu hallinnollista paatéksentekoa var-

ten

Toteutuminen: Valmistelua on tydstetty ja tilannepdivityksia tehty, hallin-

nollinen menettely toteutetaan 2023
Varsinainen hautaustoimi 404

Tehtdvdalueen tehtavana on vainajan sailyttdminen ja siunaustilaisuuden jar-
jestdminen. Tehtdvadalueeseen sisadltyy haudan kaivuusta, peittamisesta ja pe-
ruskunnostuksesta aiheutuvat tuotot ja kulut.

Tehtdvadalueen sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen
1. Haudankaivupalveluiden hankkiminen

Toteutuminen: haudankaivun tulevaa tehtavankuvaa selvitettiin ja avattiin
toimintakaudella. Haudankaivupalvelun tuottajaa haettiin. Neuvotteluja toi-
mijoiden kanssa tehtiin. Sopimus toimijan kanssa saatiin tammikuulla 2023.

KIINTEISTOTOIMI (péidluokka 5)

5 - Kiinteistotoimi TA kuluva TA yhteensi Toteuma Yii-Ali  T-%
Toimintatuotot (ulkoiset) 34 295,00 34 295,00 21 003,19 13 291,81 61,2
Toimintakulut (ulkoiset) -240 457,00 -240 457,00 -226 715,21 -13741,79 943
Toimintakate 1 -206 162,00 -206 162,00 -205 712,02 -449,98 99,8
Toimintatuotot (sisdiset) 302 341,00 302 341,00 317 027,97 -14 686,97 1049
Toimintakate 2 96 179,00 96 179,00 111 315,95 -1513695 1157
Poistot ja arvonalentumiset -88 775,00 -88 775,00 -88 775,04 0,04 1000
Laskennalliset erat -39 111,87 39 111,87 0,0
Sisaiset korkokulut -29 079,92 29 079,92 00
Sisaiset vyorytyserat -10031,95 10 031,95 0,0

Tybalakate (ulkoiset ja sisdiset) 7404,00 7 404,00 -16 570,96 2397496 -2238
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Seurakunnalla on kaksi asuinhuoneistoa vuokrattavana, joista toinen on ollut

vuokraamatta toimintakauden. Keréamattémia vuokratuloja noin 8 800 euroa.
Asunto jai tyhjaksi joulukuulla 2021 ja markatilojen saneeraustarve oli olennai-
nen ja yllattava kuluera 12 896 euroa. Saneerausty( saatiin paatékseen heina-

kuussa.
Vuokratuotot seurakuntatilojen kdaytdsta eivat toteutuneet toivotulla tasolla.

Sahkdn pdrssihinnassa on ollut huomattava nousupiikki. Askolan seurakunnalla
on sahkén myyntisopimus Kymenlaakson Sahkd Oy:n kanssa ajalle 1.4.2021 -
31.3.2023. Viranhaltijapaatods 2/2021_1.2.2021. Sopimuksella hinta pysyy sa-
mana koko sopimuskauden ajan.

Lammityskustannukset kasvoivat toimintakaudella 6ljyn hinnan ja kulutuksen
lisdyksen vuoksi. Kevaan kirkko oli éljylammitykselld, mutta syksylla [ammitys-
kauden alkaessa siirryttiin uuteen lammitysjarjestelmaan. Uutena lammitysjar-
jestelmana ilmavesilampdpumput. Kevaalla kirkon ikkunoiden saneerauksen
tuoma lisaldammitystarve nakyy kustannuksissa. Kaikki kirkon ikkunat olivat
korjattavina maaliskuulta toukokuulle urakoitsijan pajalla ja ikkuna-aukot oli
suojattu muovilla. Jumalanpalvelukset siirtyivat seurakuntakodilta kirkkoon

paasiadiselta ja kirkkoa lammitettiin 6ljylla.

TP edellinen vuosi TA yhteensa Toteuma i 2 2

2021 2022 2022 A, i
Lammitys 20 746,84 : 31 300,00 38 959,75 -7 659,75 1245 |
Sahko | 15 057,54 15 484,00 | 21 698,51 -6 214,51 ‘ 1401 |

Oljya kului vuonna 2021 yhteensa kiinteistsilld noin 29 700 litraa ja vuonna
2022 noin 28 500 litraa. Kohteina kirkko ja seurakuntakoti.

Askolan seurakunnassa on varattu vuosille 2022 kayttdkuluja;

- metsahoitosuunnitelma vuosille 2023 - 2032
Toteutuminen, ei toteutunut vuonna 2022, toteutuu vuonna 2023

- seurakuntakodin kuntotarkastus
Toteutuminen, paivakerhosiiven osalta toteutunut noin 2 500 euroa, yl-
lattava kuluera korjaustarpeesta 14 260 euroa alapohjan tyhjennyksena
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ja lattian tiivistyksend, kuntotarkistusta jatketaan tulevaisuudessa, huol-
topdivakirja laaditaan ja toteutetaan kiinteistdstrategia

- seurakuntakodin lammitysjarjestelman suunnittelu hiilineutraaliseksi,
Kirkkohallituksen taysistunto 25.8.2021 paatds § 110, Kirkon keskusra-
hastosta jaettava hiilineutraalisuusavustus myonnetty 24 600 euroa, As-
kolan kirkkovaltuusto 6.5.2021 § 24 kustannusarvio 81 760 euroa, vuo-
delle 2023 varaus toteutuksesta
Toteutuminen, suunnittelu aloitettu, keratadn tietoutta kirkon lammitys-
jarjestelman saneerauksen kayttdokokemuksista, haemme synergiaetuja

jarjestelmista tulevaisuuteen

- siunauskappelin ja kylmién suunnittelu ja sen yhteydessa tarkempi kun-
totarkastus

Toteutuminen, ei toteutunut

- kirkon peruskorjauksen yhteydessa tehtdava ikkunoiden puitteiden kor-
jaustyo
(TJ 3.10.2019_6/2019 § 56 kohta C paatds), urakkalaskentaan avaus
Hilma 2.11.2021
Toteutuminen, toteutui investoinneissa, kayttdtalouden varattu 50 000
euroa ei toteutunut, alkuperdinen suunnitelma ikkunasaneerauksessa oli

toteuttaa pienina sarjoina noin neljan vuoden aikana

Talouspaallikkd esitteli elokuussa kirkossa kirkkohanketta Eldkeliiton Askolan
yhdistyksen kuukausitapaamisessa.



49

2 Tuloslaskelmaosan toteutuminen

Talousarvion tuloslaskelmaosan toteumavertailu

Toteuma 2021 TA 2022 TA yhteensd Toteuma 2022 Yli-ali T-%
Toimintatuotot 590 147,75 371 136,00 371 132?;; 362 801,21 8 334,79 97.8
Korvaukset 417,96 -417,96
Myyntituotot 456,94 1 200,00 1 200,00 831,20 368,80 69,3
Maksutuotot 17 236,64 29 300,00 29 300,00 19 839,15 9 460,85 67,7
Vuokratuotot 28 211,31 33 055,00 33 095,00 19 811,03 13 283,97 599
Kolehdit, kerdykset ja lahjoitusvarat 13 090,73 1 000,00 1 000,00 1451,86 -451,86 145,2
Tuet ja avustukset 374242 4 200,00 4 200,00 3 382,04 817,96 80,5
Muut toimintatuotot 211 887,60 40,00 -40,00
Siséiset tuotot 315 522,11 302 341,00 302 341,00 317 027,97 -14 686,97 104,9
Toimintakulut -125485765 -1335171,00 -1335171,00 -1242 799,07 -92 371,93 93,1
Henkildstokulut -540 799,68 -556 790,00 -556 790,00 -531 170,39 -25 619,61 954
Palvelujen ostot -232 077,85 -292 989,00 -292 989,00 -221 617,51 -71 371,49 75,6
Vuokrakulut -24 502,72 -23 012,00 -23012,00 -22 843,49 -168,51 99,3
Sisdiset vuokrakulut -315 522,11 -302 341,00 -302 341,00 -317 027,97 14 686,97 104,9
Aineet ja tarvikkeet -105 358,68 -123 764,00 -123 764,00 -110 213,56 -13 550,44 891
Annetut avustukset -27 731,67 -28 000,00 -28 000,00 -31 557,75 3 557,75 1127
Muut toimintakulut -8 864,94 -8 275,00 -8 275,00 -8 368,40 93,40 101,1
TOIMINTAKATE -664 709,90 -964 035,00 -964 035,00 -879 997,86 -84 037,14 91,3
Kirkollisverotulot 997 265,96 940 000,00 940 000,00 1020 343,18 -80 343,18 1085
Valtionrahoitus 96 600,00 96 000,00 96 000,00 96 540,00 -540,00 1006
Verotuskulut -13 815,87 -12 964,00 -12 964,00 -12 828,78 -135,22 99,0
Kirkon rahastomaksut -84 690,96 -85 314,00 -85 314,00 -85 444,98 130,98 100,2
Rahoitustuotot ja -kulut -349,29 -543,31 543,31
Korkotuotot 2,68 -6,01 6,01
Siséiset korkotuotot 30 855,97 -30 855,97
Korkokulut -351,97 -537,30 537,30
Siséiset korkokulut -30 855,97 30 855,97
VUOSIKATE 330 299,94 -26 313,00 -26 313,00 138 068,25 -164 381,25 -524,7
Poistot ja arvonalentumiset -119 310,51 -106 199,00 -106 199,00 -111 698,73 5499,73 105,2
Suunnitelman mukaiset poistot -114 427,17 -106 199,00 -106 199,00 -111 698,73 5499,73 105,2
Kertaluonteiset poistot -4 883,34
Sisdiset vyorytyserét 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot 0,00 -0,00 0,00
Tuotot 36 146,90 32 989,17 -32 989,17
Kulut -30 226,75 -29 263,96 29 263,96
Siirrot rahastosta/rahastoon -5920,15 -372521 372521
TILIKAUDEN TULOS 210 989,43 -132 512,00 -132 512,00 26 369,52 -158881,52 -199
Tilikauden ylijaama (alijaama 210 989,43 -132 512,00 -132 512,00 26 369,52 -158 881,52 -19,9



Tulosyksikké

1015020000 - Kirkko -720 000,00 -1 045 459,49 -77 756,51 -268 921,00 -685 000,00 -953 921,00 -
2003973 - Kirkon peruskorjaus 720 000,00 -1045 459,49 -77 756,51 -268 921,00 -685 000,00 -953 921,00
1015060001 - Seurakuntatalot -125 400,00

2010317 - Lammitysjarjest. peruskor-  -125 400,00

jaus srk-koti

Yhteensa -845 400,00 -1 045 459,49 -77 756,51 -268 921,00 -685 000,00 -953 921,00 -
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Verotulot ja valtionrahoitus

Vuosi Kirkollisveroprosentti Kirkollisvero Valtionrahoitus
2022 1;75 1020 343,18 96 540,00
2021 1,75 997 265,96 96 600,00
2020 1,725 966 951,23 95 784,00
2019 1,75 970 909,68 95 040,00
2018 1,75 936 310,30 98 108,88

Verotuloiksi on merkitty téssa taulukossa tulot, jotka ko.

dossa kirjattu verotuloiksi.
3 Investointiosan toteutuminen

Investointiosa toteumavertailu

Investointiosa toteumavertailu

vuonna on kirjanpi-

Kustannus- Toteuma yh- Ed. vuosien TA kuluva Talousarvio Talousarvio Toteuma ku- To-  Toteuma
arvio teensd kaytto muutokset muutosten luva menot ©UMa  kuluva yh-
jélkeen ki teensi

tulot

967 702,98
-967 702,98

967 702,98

-967 702,98
-967 702,98

-967 702,98

Kirkon peruskorjauksen hankesuunnitelman, suunnittelun ja toteutuksen

Yli/Ali T-% Kus
arv
ost
kay
tett
3110

13 781,98 101,4 145,

1378198 1014 145,

13 781,98 1014 123,

myo6ta kustannusarvio on tilinpaatdéshetkelld noin 1 200 000 euroa ja raken-

nusavustukset yhteensa noin 440 300 euroa. Hanke on monivuotinen, aloitettu

vuonna 2018.



4 Rahoitusosan toteutuminen
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Rahoitusosan toteutumisessa osoitetaan, miten seurakunnan menot on rahoi-

tettu.

Rahoitusosa toteumavertailu

Tulorahoitus

Vuosikate

Tulorahoituksen korjauserat

Investoinnit

Investointimenot

Pysyvien vastaavien Enyyntitulot

Rahoitusosuudet investointimenoihin

Varsinaisen toiminnan ja investointien nettorahavirta
Muut maksuvalmiuden muutokset
‘foihel-:siantojen varc_)jénjé pééomien muutokset
L;hy;tr.raika'isrtén saamisten muutos

Korottomien piticé» ja ]yhytail;aisten velk;)jen muutos
Rahavarojen muutos

Rahavarojen muutos (tase)

Toteuma 2021

118 527,34
330 299,94
211 772,60
219 462,65
-37 537,35

257 000,00

337 989,99
-13390,56
-11409,45
454824
-6529,35
-13 390,56
324 599,43

324 599,43

TA 2022
-26 313,00

-26 313,00

-268 921,00
-522 108,00
253 187,00

-295 234,00

-295 234,00

TA muutokset
2022

-685 000,00

-431813,00

-253 187,00

-685 000,00

-685 000,00

TA yhteensidToteuma 2022

2022
-26 313,00

-26 313,00

.953 921,00

-953 921,00

0,00

-980 234,00

-980 234,00

138 068,25

138 068,25

-967 702,98

-967 702,98

-829 634,73
63 931,32
-3 739,80
-8523,57
76 194,69
63 931,32
-765 703,41

-765 703,41

Yii-ali
-164 381,25

-164 381,25

13 781,98

1378198

0,00

-150 599,27
-63 931,32
373980
852357

-76 194,69
-63 931,32
-214530,59

765 703,41

T-%

-524,%

-524,

101,

101,

84,1

78,
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IIT Tilinpaatoslaskelmat

1 Tuloslaskelma

Tuloslaskelma

1.1.2022-31.12.2022

1.1.2021-31.12.2021

Toimintatuotot 45 773,24 274 625,64
Korvaukset 417,96 0,00
Myyntituotot 831,20 456,94
Maksutuotot 19 839,15 17 236,64
Vuokratuotot 19 811,03 28 211,31
Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat 1451,86 13 090,73
Tuet ja avustukset 3 382,04 3742,42
Muut toimintatuotot 40,00 211 887,60

Toimintakulut -925 771,10 -939 335,54
Henkilostokulut -531170,39 -540 799,68
Palvelujen ostot -221 617,51 -232 077,85
Vuokrakulut -22 843,49 -24 502,72
Aineet ja tarvikkeet -110 213,56 -105 358,68
Annetut avustukset -31 557,75 -27 731,67
Muut toimintakulut -8 368,40 -8 864,94

TOIMINTAKATE -879 997,86 -664 709,90

Kirkollisverotulot 1020 343,18 997 265,96

Valtionrahoitus 96 540,00 96 600,00

Verotuskulut -12 828,78 -13 815,87

Kirkon rahastomaksut -85 444,98 -84 690,96

Rahoitustuotot ja -kulut -543,31 -349,29
Korkotuotot -6,01 2,68
Korkokulut -537,30 -351,97

VUOSIKATE 138 068,25 330 299,94

Poistot ja arvonalentumiset -111 698,73 -119 310,51
Suunnitelman mukaiset poistot -111 698,73 -114 42717
Kertaluonteiset poistot 0,00 -4 883,34

Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot -0,00 0,00
Tuotot 32 989,17 36 146,90
Kulut -29 263,96 -30 226,75
Siirrot rahastosta/rahastoon -3 725,21 -5920,15

TILIKAUDEN TULOS 26 369,52 210 989,43

Tilikauden ylijaama (alijaama) 26 369,52 210 989,43
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2 Rahoituslaskelma

Ulkoiset tuotot ja kulut bruttomaadraisina sentin tarkkuudella.

Rahoituslaskelma

Tulorahoitus
Vuosikate
Tulorahoituksen korjauserat
Investoinnit
Investointimenot
Pysyvien vastaavien myyntitulot
Varsinaisen toiminnan ja investointien nettorahavirta
Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiantojen varojen ja padomien muutokset
Lyhytaikaisten saamisten muutos
Korottomien pitka- ja lyhytaikaisten velkojen muutos
Rahoitustoiminnan nettorahavirta
Rahavarojen muutos

Rahavarojen muutos (tase)

Rahavarojen muutos
Rahavarat kauden lopussa

Rahavarat kauden alussa

1.1.2022-31.12.2022 1.1.2021-31.12.2021

138 068,25 118 527,34
138 068,25 330 299,94
-211 772,60

-967 702,98 219 462,65
-967 702,98 -37 537,35
257 000,00

-829 634,73 337 989,99
63 931,32 -13 390,56
-3 739,80 -11 409,45

-8 523,57 4 548,24

76 194,69 -6 529,35
63 931,32 -13 390,56
-765 703,41 324 599,43
-765 703,41 324 599,43
1.1.2022-31.12.2022 1.1.2021-31.12.2021
-765 703,41 324 599,43
1408 559,21 2174 262,62
2 174 262,62 1849 663,19
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3 Tase

1.1.2022-31.12.2022 1.1.2021-31.12.2021

VASTAAVAA 3792 631,89 3696 117,40
PYSYVAT VASTAAVAT 2216 764,07 1360 759,82
Aineelliset hyddykkeet 2 036 498,69 1180 494,44
Maa- ja vesialueet 53 452,95 53 452,95
Hautaustoimen aineelliset hyddykkeet 60 074,43 75 475,33
Rakennukset 865 852,65 951 075,96
Kiintedt rakenteet ja laitteet 10 984,89 14 536,62
Koneet ja kalusto 674,28 8 197,07
Ennakkomaksut ja keskenerdiset hankinnat 1045 459,49 77 756,51
Sijoitukset 180 265,38 180 265,38
Osakkeet ja osuudet 180 265,38 180 265,38
TOIMEKSIANTOJEN VARAT 121 990,67 124 300,59
Muut toimeksiantojen varat 121 990,67 124 300,59
VAIHTUVAT VASTAAVAT 1453 877,15 221105699
Saamiset 45 317,94 36 794,37
Lyhytaikaiset saamiset 45 317,94 36 794,37
Myyntisaamiset 733139 381250

Muut saamiset 28 903,05 29 948,78
Siirtosaamiset 9 083,50 3033,09

Rahat ja pankkisaamiset 1408 559,21 2174 262,62
VASTATTAVAA -3792 631,89 -3 696 117,40
OMA PAAOMA -3415 692,05 -3 389 322,53
Peruspadoma -1 400 000,00 -1 400 000,00
Edellisten tilikausien ylijagama/alija@ma -1989 322,53 -1778 333,10
Tilikauden ylijaama/alijgama -26 369,52 -210 989,43
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT -134 119,42 -140 169,14
Lahjoitusrahastojen padomat -13 766,67 -13 766,67
Muut toimeksiantojen pddomat -120 352,75 -126 402,47
VIERAS PAAOMA -242 820,42 -166 625,73
Pitkdaikainen vieras pdaoma -16 285,60 -15 724,40
Siirtovelat -16 285,60 -15 724,40
Lyhytaikainen vieras padoma -226 534,82 -150 901,33
Ostovelat -120 608,30 -48 679,90
Muut velat -18 788,15 -18 500,88

Siirtovelat -87 138,37 -83 720,55
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IV Tilinpaatoksen liitetiedot

1 Tilinpaatoksen laatimista koskevat liitetie-
dot

Jaksotusperiaatteet
Tulot ja menot on merkitty tuloslaskelmaan suoriteperusteen mukaisesti.

Verotulot on kirjattu maksuperusteisesti niiden tilitysajankohdan mukaisesti
ao. tilikaudelle.

Avustukset: Pysyvien vastaavien aineellisten hyddykkeiden hankintaan saadut

rahoitusavustukset on kirjattu suoriteperusteisesti.
Arvostusperiaatteet/Pysyvien vastaavien arvostus

Aineettomat ja aineelliset hyédykkeet: Hyddykkeet on merkitty taseeseen han-
kintamenoon vahennettyna suunnitelman mukaisilla poistoilla ja investointime-
noihin saaduilla rahoitusosuuksilla. Askolan seurakunnassa taseeseen aktivoi-

daan yli 10 000 euron hankinnat, jotka poistetaan taloudellisena vaikutusaika-

naan.

Sijoitukset: Sijoitukset on merkitty taseessa hankintamenoon tai sitd alempaan
arvoon. Arvostuksen perusteena on ollut hyddykkeen todennakdisesti tulevai-
suudessa kerryttdma tulo tai sen arvo palvelutuotannossa. Pysyvien vastaavien
sijoitusluonteiset erat on merkitty taseeseen hankintamenoon tai sité alem-

paan todenndkdiseen luovutushintaan.

Rahoitusomaisuus: Saamiset on merkitty taseeseen nimellisarvoon tai sita
alempaan todenndkdiseen arvoon. Rahoitusomaisuusarvopaperit on merkitty
taseeseen hankintamenoon tai sitéd alempaan todenndkdiseen luovutus- tai
markkinahintaan.
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2 Tuloslaskelman liitetiedot

Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu seurakunnassa ennalta laaditun
poistosuunnitelman mukaisesti. Kirkkovaltuusto hyvaksyi 6.5.2021 poistosuun-
nitelman muutoksen, jolla seurakunnan kayttéomaisuuden poistoajat on muu-
tettu vastaamaan kirkkohallituksen ohjeen Kayttbomaisuuskirjanpito ja suunni-

telman mukaisten poistojen laskeminen mukaisia suosituspoistoaikoja.
Kirkkovaltuuston hyvaksymat poistoajat ovat seuraavat:
Aineettomat hyodykkeet

Aineettomat oikeudet - 3 vuotta

Muut pitkavaikutteiset menot - 5 vuotta

Aineelliset hyodykkeet

Maa -ja vesialueet - ei poistoja

Hautausmaat - hautaustoimeen liittyvat muut pitkdvaikutteiset menot 5v, hau-
taustoimen muut rakennukset 10v, hautaustoimen kiintedt rakenteet ja laitteet
20v, hautaustoimen koneet ja laitteet 5v. Hautausmaiden maa- ja vesialueet,
maa-aineksen vaihto, ei poistoja. Hautaustoimen muut aineelliset hyddykkeet
kdayttdajan mukaan.

Rakennukset - kirkot 60v, seurakuntatalot 25v, kappelit 40v, siunauskappelit
40v, leiri- ja kurssikeskukset 25v, asuinrakennukset 25v, hallinto- ja laitosra-
kennukset 20v, huolto- ja talousrakennukset 15v, muut rakennukset 15v.
Kiinteat rakenteet ja laitteet — maa- ja vesirakenteet 20v, urut 20v, muut kiin-
teat rakenteet ja laitteet 15v.

Koneet ja kalusto - kuljetusvadlineet 5v, IT-laitteisto 3v, muut koneet ja kalusto
5v.

Muut aineelliset hyddykkeet - luonnonvarat poisto kdytén mukaan, sakraali-,
arvo- ja taide-esineet ei poistoja.
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uusi
srk:n poistoaika
poistoaika vuotta srk:n vusi

Kohde ennen suositus  poistozaika nimike suosituksella
Hautausmaan huoltorakennus 20v 8-10 10 hautausmaan muut rakennukset
Hautausmaan sosiaalitila ja varasto 20v 10-15 15 huolto- ja talousrakennukset
Ruumishuone 70v 20-40 30 kappelit
Siunauskappeli 70v 20-40 30 kappelit
Kirkko 70v 30-60 60 kirkot
Seurakuntakoti 40v 15-25 30 seurakuntatalot
Juornaankylan rukoushuone 40v 15-25 25 seurakuntatalot
Tuomirannan esteeton wc 10v 10-15 10 huolto- ja talousrakennukset

15-25 leiri- ja kurssikeskukset
Muut rakennukset 20v 10-15 15 muut rakennukset
Juornaankylan rukoushuoneen
paikoitusalue 20v 10-20 20 maa- ja vesirakenteet

muut kiinteat rakenteet ja

Kirkon pihavalot 1Sv 5-15 15 laitteet
Koneet ja laitteet 3-5v 3.5 3.5 koneet ja laitteet

Poikkeama suositukseen on pidempi seurakuntakodin poistoaika perustellusta
syystd. Seurakuntakodin, kirkon ja Juornaankyldn rukoushuoneen viimeinen

poistovuosi on uuden suunnitelman mukaan 2033.

Askolan seurakunta on saanut vuonna 2022 avustuksen Lions Club Askola
ry:lta maaraltaan 250 euroa seurakunnan nuorisotydlle seka Aktia saatic Por-
voolta maaraltédén 700 euroa jouluavustus 2022 diakoniatoimintaan. Aktiasaa-

tion avustuksesta on viranhaltijapaatds nro 4/2023.
3 Rahoituslaskelman liitetiedot

Askolan seurakunnalla ei ole tdssd kohdassa ilmoitettavaa.
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4 Taseen vastaavia koskevat liitetiedot

Aineettomat ja aineelliset hyédykkeet

Aineelliset hyddykkeet

Maa- ja vesi-
alueet

Rakennukset

Kiintedt ra-
kenteet ja
laitteet

Koneet ja
kalusto

Ennakko-
maksut ja
kesk.er.h.

Yhteensa

Poistamaton hankintameno 1.1.
Lisdykset tilikauden aikana
Rahoitusosuudet tilikaudella
Vahennykset tilikaudella

Siirrot erien valilla

Tilikauden poistot

Arvonalennukset ja niiden palautukset
Poistamaton hankintameno 31.12.

Arvonkorotukset
Kirjanpitoarvo 31.12.

53 452,95

0,00

53 452,95

53 452,95

951 075,96

85 223,31

865 852,65

865 852,65

14 536,62

3 551,73

10 984,89

10 984,89

8 197,07

7522,79

674,28

77 756,51
967 702,98

0,00

1045 459,49

1105 019,11

96 297,83

1976 424,26

674,28 1045459,49 1976424,26

Hautaustoimi

Poistamaton hankintameno 1.1.
Lisdykset tilikauden aikana
Rahoitusosuudet tilikaudella
Vahennykset tilikaudella

Siirrot erien vdlilla

Tilikauden poistot

Arvonalennukset ja niiden palautukset
Poistamaton hankintameno 31.12.

Arvonkorotukset
Kirjanpitoarvo 31.12.

6 782,00

6 782,00

6 782,00

68 693,33

15 400,90

53 292,43

53 292,43

75 475,33

15 400,90

60 074,43

60074,43

Yhteensa

Poistamaton hankintameno 1.1.
Lisdykset tilikauden aikana
Rahoitusosuudet tilikaudella
Vdhennykset tilikaudella

Siirrot erien valilld

Tilikauden poistot

Arvonalennukset ja niiden palautukset
Poistamaton hankintameno 31.12.

Arvonkorotukset
Kirjanpitoarvo 31.12.

60 234,85

0,00

60 234,95

60 234,95

1019769,29

100 624,21

9195 145,08

919 145,08

14 536,62

3 551,73

10 984,89

10 984,89

8 197,07

7 522,79

674,28

674,28

77 756,51
967 702,98

1045 459,49

1045 459,49

1180494,44

111698,73

2036 498,69

2 036 498,69




Sijoitukset 2022 2021
As Oy Askolan Riihipellontie 16 67093,57| 67 093,57
nrot 1-1900, 1801-2700
Kiinteistd Oy Saastorinne 113171,81| 113171,81
180 265,38 | 180 265,38
Muut saamiset 2022 2021
Hautainhoitorahasto, saatavat segmenttiero 28 903,05 29 948,78
28903,05| 31138,78
Siirtosaamisiin sisaltyvat olennaiset erat 2022 2021
Lyhytaikaiset siirtosaamiset
Palkkaennakot 106,17
Kela korvaus tyodterveyshuollon kustannuksista 2 724,00 2792,42
kolehti 24.12.2021 diakonia 134,50
Kela, sairauspdivdrahakorvaus 6 359,50
Tulojadameéit yhteensd 9 083,50 3033,09
Lyhytaikaiset siirtosaamiset yhteensd 9 083,50 3033,09
5 Taseen vastattavia koskevat liitetiedot
Oma padoma
1.1.-31.12.2022 1.1.-31.12.2021 Muutos
OMA PAAOMA
Peruspadoma 1 400 000,00 1 400 000,00
Edellisten tilikausien ylijaama/alijaama 1989 322,53 1778 333,10 -210 989,43
Tilikauden ylijagama/alijaama 26 369,52 210 989,43 184 619,91
Toimeksiantojen varat 2022 2021
Lahjoitusrahastojen padaomat
Rosi Keltin testamenttirahasto 8 768,88 8 768,88
Veikko Helinin stipendirahasto 4997,79 4 997,79
13 766,67 13 766,67
Muut
Hautainhoitorahaston varat, masraaikaiset hoitosop. 118 566,91 123 874,77
Diakonia ja katastrofirahasto 1785,84 2527,70
120 352,75 126 402,47
134 119,42 140 169,14
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Siirtovelkoihin sisdltyvat olennaiset erdt 2022 2021
Pitkdaikaiset siirtovelat
Menojdamat
Nurmikkohaudoilta perittdvdan nurmen 25 vuoden 16 285,60 15724,40
yleishoito- ja peruskunnostusmaksujen jaksotus
pitkaaikaiset siirtovelat yhteensa 16 285,60 15 724,40
Menojaamat
Verotili -195,57 -237,49
Palkkojen ja henkildsivukulujen jaksotukset 76 323,88 71374,95
Ennakonpidatysvelka 6 747,91 7 703,60
Sosiaaliturvamaksuvelka 462,83 472,98
Eldkevakuutusmaksuvelka 9892,18 8 757,64
Tapaturmavakuutusvelka 1571,03 1437,88
Ryhmahenkivakuutusvelka 18,94 29,15
Jasenmaksuvelka 290,83 263,69
Tukikummiavustus jgannos 0,00 73,43
Nurmihautojen 25 v jaksotus 2021-2022 osuus 1229,60 1149,60
Tuntipalkkojen jaksotukset 6 457,20 3657,94
Henkilokunnan koronapalkitseminen KN18.5.2021 0,00 1 400,00
Monninkylan Nuorisoseura ry, tilavuokrat 2021 0,00 5 400,00
YV2022 srk:n osuus viranhaltijapaatos 17/2022 590,50
kolehti, jouluna 2023 vdahavaraisten perheiden tukemi-
nen 309,18
Aktia saatio, Vivamon retkipdiva 11.6.2023 700,00
Muut siirtovelat (kipa OR) 1528,01 738,06
Menojddmdt yhteensda 105 926,52 102 221,43
Lyhytaikaiset siirtovelat yhteensd 105 926,52 102 221,43

6 Vakuuksia ja vastuusitoumuksia koskevat lii-

tetiedot

Eldakevastuuvajaus

Seurakunnan laskennallinen osuus kirkon yhteisestd kattamattomasta eldake-
vastuusta on 2,99 miljoonaa euroa. Koko kirkon kattamaton elakevastuu on

3,4 miljardia euroa.
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Muut vakuudet ja vastuusitoumukset

Vakuudet

Seurakunta on saanut

takuuajan vakuus, sahkdurakoitsijalta Sdhkdasennus E.Ronkainen
Oy vastuumaadra 1 979,66 euroa, vastuuaika 30.11.2022 -
28.2.2025, kohde Askolan kirkko ja kirkkopihan korjaus- ja muu-
tostoihin liittyvan takuuajan takauksen, joka on annettu ajalle
28.12.2021 - 30.11.2022. Takuusumma on 9 898,30 euroa. Han-
keselvitys 19.1.2021. Urakkasopimus on allekirjoitettu 16.12.2021.
Taloudellinen loppuselvitys on tilinpaatoshetkella tekematta.

takuuaikainen urakkatakaus, Lahden Putkihuolto Oy, takauksen
enimmaismaara 1604,38 euroa, takauksen aika 16.12.2021 -
30.1.2025, kohde Askolan kirkko. Urakkasopimus on allekirjoitettu
16.12.2021. Taloudellinen loppuselvitys on tilinpaatéshetkelld teke-

matta.

tybaikainen urakkatakaus, Porvoon Paalurakenne Oy, urakkasopi-
mus 28.4.2022, vastuumaara 19 690 euroa, takauksen aika 28.4. -
30.9.2022, kohde Askolan kirkko. Taloudellinen loppuselvitys on ti-
linpaatdéshetkelld tekematta.

takuuajan takaus, Kymppirakenne Oy, vastuumadara 5 780 euroa,
vastuuaika 2.9.2022 - 1.12.2024, kohde Askolan kirkko, urakkaso-
pimus on allekirjoitettu 16.12.2021.

takuuajan takauksen, ITR Sprinklerihuolto Oy, vastuumaara 1 800
euroa, vakuutusaika 4.11.2022 - 4.2.2025, kohde Askolan kirkko,
urakkasopimus on allekirjoitettu 16.12.2021.
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Vuokravastuut
Seurakunnalla ei ole vuokravastuita.

Leasingvastuut

Pdattymispdivd Tuotekuvaus
30.09.2025 HP EliteBook 840 G7
30.09.2025 HP EliteBook 840 G7
30.09.2025 HP EliteBook 840 G7
31.03.2026 Docking station
31.03.2026 Docking station
31.03.2025 Konica Minolta bizhub C300i
30.06.2023 HP EliteBook 850 G5/Docking Station
31.03.2023 HP EliteBook 850 G5/Docking Station
31.03.2023 HP EliteBook 850 G5/Docking Station

Tuoteryhma
Laptops

Laptops

Laptops

Laptop accessories
Laptop accessories
Copier

Laptops

Laptops

Laptops

Yhteensd 31.12.2022 -

31.03.2026 (alv 0%)

850,52
850,52
850,52
115,44
115,44
2170,26
139,04
72,76
72,76

5237,26

alv 0%
Askolan seurakunnalla leasing sopimuksella yhteensa tilinpaatdshetkelld kah-

deksan tietokonetta ja yksi monitoimilaite. Tilikaudella paattyneiden laitteiden

vuokra-aikaa on jatkettu maaraaikaisella vuokrasopimuksella komponenttipu-

lan vuoksi.

Leasingvastuiden yhteismaara

Seuraavalla tilikaudella maksettavat

Mydhemmin maksettavat

sis alv 24%
alv 0%

Yhteensd

2022 2021 2020
2 787,52 2 644,94 2.822,59
3 706,68 3330,27 7 831,15
6 494,20 5 975,21 10 653,73
5237,26 4 818,72 8591,72

Seurakuntien valiset yhteistyosopimukset

- Vantaan aluekeskusrekisteri kirkonkirjojen pidon hoitaminen, KV 11.6.2020 § 5, vuo-

sikustannus 2022 oli 8 530,78 euroa

- Lahti IT -alue, Lahden seurakuntayhtyma, vuosikustannus 2022 oli 4 148,11 euroa

- tietosuojavastaava, Lahden seurakuntayhtymd, Lahden IT -alueen seurakunnat, (KN
11.2.2020 §7 sopimus toistaiseksi), vuosikustannus 2022 oli 511,51 euroa

- Kirkon palvelukeskus (Kipa), talous- ja henkildstohallinnon tietojdrjestelma ja -palve-
lut, kdynnissa Kipa 2-hanke, kirkkohallituksen yleiskirje nro 21/2020
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- Uudenmaan seurakuntien kehitysvammatyo, Mantsalan seurakunta (KN 11.11.2019

§42) vuosikustannus 2022 oli 1 712,01 euroa
- Nettiradio, Ylivieskan seurakunta, jumalanpalveluksen streemauspalvelun yhteys
kirkosta vuosikustannus 2022 oli 960,00 euroa

7 Omistuksia muissa yhteisodissa koskevat lii-

tetiedot

Askolan seurakunnalla ei ole tassa kohdassa ilmoitettavaa.
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8 Taseyksikkdina hoidettujen rahastojen tilin-

paatokset

HAUTAINHOITORAHASTO
TOIMINTAKERTOMUS
Yleiskatsaus

Kirkkolaki maaraa, ettd haudat on pidettava hautausmaan arvoa vastaavasti
hoidettuina ja ettd haudan hoidosta vastaa hautaoikeuden haltija, joka voi kui-
tenkin hautausmaan yllapitdjan kanssa sopia haudan maardaikaisesta hoidosta
ja maksaa palveluksesta kirkkoneuvoston hyvaksyman taksan mukaisen kor-
vauksen. Tahan tarpeeseen hautainhoitorahasto on perustettu.

Kirkkolaki 17 luku 5 §.

Hautainhoitorahaston varat koostuvat hautapaikan haltijoiden tekemista hau-
danhoitosopimuksista ja naiden varojen korkotuloista. Kirkkolaki kieltda seura-
kunnan varojen kayttamisen yksityisten hautojen hoitoon. Seurakunta hoitaa
hautausmaan kaytavat ja yleisalueet, ja yksityiset hautapaikan haltijat vastaa-
vat haudan pinnan hoidosta. Taman vuoksi hautainhoitorahaston varat ja kir-
janpito pidetaan erilladan seurakunnan varoista ja kirjanpidosta. Hautainhoito-

rahaston hoidettavana on kaikkiaan n. 435 (483 vuonna 2021) hoitohautaa.

Kasvukausi 2022 oli hautojen hoidon suhteen onnistunut. Kausitytntekijbéiden
tydskentelyaika oli lyhyempi sadolosuhteiden vuoksi. Kesan kuumuus toi omat
haasteensa. Taimimateriaali oli tasalaatuista ja kasvuolosuhteet hyvat, myods

tyontekijat onnistuivat hyvin tyéssaan. Alkuvuonna tdiden jarjestamista haas-
toi viela vallitseva koronatilanne, mutta tilanne onneksi helpottui koronaroko-

tusten myota kesan koittaessa.
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Askolan seurakunnan hautainhoitorahasto hoiti velvoitteensa hautainhoitora-
haston saantdjen ja sopimusten mukaisesti vuonna 2022. Askolan seurakun-
nan hautainhoitorahastossa ei ole tapahtunut muutoksia tilikaudella 2022.

wrr (AN WW
[4 -

Mervi Rosnell, vs kirkkoherra Tarja%aine, talouspaallikkd

Hallinto

Hautainhoitorahaston hallinto hoidetaan kuten seurakuntatalouden hallinto.
Kts. kohta 2.

Hautainhoitorahastoon liittyvia aloitteita ei tilikaudella tehty.

Henkilosto

Hautainhoitorahaston henkilostoa on seurakunnassa yksi, jotka toimivat ta-
louspaallikén alaisuudessa. Kausiluonteisissa puutarhatodissa tydskentelee kes-
kimaarin 8 henkilda vuosittain 1-5 kuukauden ty6suhteissa. Kausitydntekijoi-

den tydajasta noin kolmannes menee hoitohautojen hoitoon.

1.1.2022- 1.1.2021- 1.1.2020-
Henkilostokulut 31.12.2022 31.12.2021 31.12.2020
Palkat ja palkkiot -17 154,33 -15 781,34 -14 524,44
Eldkekulut -3276,10 -3 295,97 -2974,01
Muut henkildkulut -783,81 -673,00 -534,23
Yhteenss -21 214,24 -19 750,31 -18 032,68

Muut henkildstoasiat kts. seurakuntatalouden toimintakertomuksen kohta 3

Henkilosto.
Sisdinen valvonta

Hautainhoitorahaston sisdista valvontaa toteutetaan samojen periaatteiden mu-

kaan kuin seurakuntatalouden sisdistd valvontaa, kts. kohta 5.
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Kirkkoneuvoston esitys tilikauden tuloksen kasittelyksi ja talouden ta-
sapainottamista koskeviksi toimenpiteiksi

Hautainhoitorahaston tuloslaskelman mukaan tilikauden tulos on +3 725,21

euroa.
Tilikauden 2022 ylijaama kirjataan taseen tilikauden yli- ja alijaaman tilille.
TALOUSARVION TOTEUTUMINEN

Toiminta-ajatus:

Haudanhoitorahaston tehtdavana on huolehtia seurakunnalle hoitoon annettujen
hautojen hoitamisesta sopimusten mukaisesti.

Toiminnan arviointi:

Hoitohautoja oli vuonna 2022 yhteensa 435 kpl. Hoitomuotoina oli pintahoito,
pinta- ja kukkahoito seka kesdkukkien kastelu. Seurakunta tekee uusia sopi-
muksia viiden vuoden maaraajaksi ja yhdeksi vuodeksi. Maaraaikaisten hoito-
jen lukumaarat ovat hienoisessa laskussa.

vuosi madraaikaiset sopimukset

kaikki sopimukset osuus %
2022 435 219 50,3
2021 483 231 47,8
2017 422 282 66,8

Yhden kesdan haudanhoitoja on noin puolet haudanhoitosopimusten kokonais-

maarasta.

Hautausmaan katselmuksessa todettiin seurakunnan huolehtimien hautojen
hoidon olleen sopimusten mukaisia. Asiakaspalautteilla on tarkea osa toimin-

tamme kehittamisessa ja arvioinnissa.
Sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen:

Hautausmaan kehitysprojekti vuodesta 2019 on selkeyttdnyt haudanhoidon ta-
soa ja seurakunnan tekemdd osuutta hautojen hoidossa. Haudanhaltijoiden

kanssa pidetdan katselmuksia haudoilla. Kukkalajiketta haudoilla vaihdettiin
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2019. Lajike on kiitollisempi hoidettava ja kestavampi. Muutos on todettu hy-
vaksi ja kukkamaddraa on pystytty saatujen kokemusten perusteella pienenta-
maan. Tyd on ergonomisempaa ja tehokkaampaa. Kokonaistaloudellisesti on
padsty tavoitteeseen. Seuraava haaste on kastelujarjestelman kehittaminen.
Tavoitetta kohti paastiin sankarihautojen osalta kokeiluluonteisesti.

Hautausmaalle tullaan tekemaan hautausmaan hoitosuunnitelma. Tdssa yhtey-
dessa haetaan hiilineutraaleja vaihtoehtoja myds hautainhoitorahaston kukka-

ja viherlajikkeisiin.

Askolan seurakunnan yllapitamiin hoitohautoihin ostetaan vuosittain kesakuk-
kia noin 2 300 eurolla, hautainhoitorahaston osuus oli 1 190 euroa vuonna
2022 ja 1 971 euroa vuonna 2021. Kesakukkahankintojen kulut laskivat 55
prosenttia vuodesta 2018. Hautausmailla kokeiltiin Begonia semperflorens as-
cot red -lajiketta matalana ja Dregon Wing red korkeampana lajikkeena. Ke-
sakukkahankinta on tehty useana vuonna kilpailutuksen jdlkeen Tapio Koivulan
Puutarha Ky:Ita.

Hautainhoitorahasto pysyi vuoden 2022 talousarviossa hyvin.

Talousarvion sitovuustason (nettokulujen) mukaisia menojen ylityksia ei ollut.

Hautainhoitorahastolla on varoja kaiken kaikkiaan noin 118 566,91 €. Hautain-
hoitorahaston kuluja (Iahinna tydntekijéiden henkiléstékulut ja istutettavat
kukkaset) oli 29 263,96 € v. 2022 ja tuloja (haudanhoitomaksut ja korkotulot)
32 989,17 €. Ylijaamaa tilivuodelta kertyi siten 3 725,21 €.

Kayttotalousosa
TA kuluva TA yhteensd Toteuma Yli-Ali T-%
Toimintatuotot (ulkoiset) 31 000,00 31 000,00 32 989,17 -1989,17 106,4
Toimintakulut (ulkoiset) -31 557,00 -31 557,00 -29 263,96 -2 293,04 92,7
Toimintakate 1 -557,00 -557,00 3 725,21 -4 282,21 -668,8
Toimintakate 2 -557,00 -557,00 3 725,21 -4 282,21 -668,8

Tyoalakate (ulkoiset ja sisdiset) -557,00 -557,00 3 725,21 -4 282,21 -668,8
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Tilinpaatoslaskelmat

Hautainhoitorahaston tuloslaskelma

1.1.2022-31.12.2022 1.1.2021-31.12.2021

Toimintatuotot 32 989,17 36 146,90
Maksutuotot 32 989,17 36 146,90
Toimintakulut -29 263,96 -30 226,75
Henkilostokulut -21214,24 -19 750,31
Palkat ja palkkiot -17 154,33 -15 781,34
Henkil6sivukulut -4 059,91 -3 968,97
Palvelujen ostot -2 203,76 -2 297,07
Aineet ja tarvikkeet -5 845,96 -8 179,37
TOIMINTAKATE 3 725,21 5 920,15
VUOSIKATE 3 725,21 5920,15
TILIKAUDEN TULOS 3 725,21 5 920,15
Tilikauden ylijdama (alijdgama) 3 725,21 5 920,15

Hautainhoitorahaston rahoituslaskelma

1.1.2022-31.12.2022 1.1.2021-31.12.2021

Tulorahoitus 3 725,21 5 920,15
Vuosikate 372521 5 920,15
Varsinaisen toiminnan ja investointien nettorahavirta 3 725,21 5 920,15
Muut maksuvaimiuden muutokset -9 033,07 -4 896,49
Korottomien pitka- ja lyhytaikaisten velkojen muutos -9 033,07 -4 896,49
Rahoitustoiminnan nettorahavirta -9 033,07 -4 896,49
Rahavarojen muutos -5 307,86 1 023,66
Rahavarojen muutos (tase) -5 307,86 1 023,66
1.1.2022-31.12.2022 1.1.2021-31.12.2021

Rahavarojen muutos -5 307,86 1 023,66
Rahavarat kauden lopussa 118 566,91 123 874,77

Rahavarat kauden alussa 123 874,77 122 851,11



Hautainhoitorahaston tase

VASTAAVAA
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Rahat ja pankkisaamiset
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA
Edellisten tilikausien ylijaama/alijaama
Tilikauden ylijaama/alijgama
VIERAS PAAOMA
Pitkdaikainen vieras padoma
Saadut ennakot
Lyhytaikainen vieras padoma
Saadut ennakot
Ostovelat
Muut velat
Siirtovelat
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1.1.2022-31.12.2022
118 566,91
118 566,91
118 566,91
-118 566,91
-11 823,29
-8 098,08
-3725.21
-106 743,62
-51 681,24
-51 681,24
-55 062,38
-25 158,21
0,00

-28 903,05
-1001,12

Hautainhoitorahaston liitetiedot

1.1.2021-31.12.2021
123 874,77
123 874,77
123 874,77
-123 874,77
-8 098,08

-2 177,93
-5920,15
-115 776,69
-58 150,03
-58 150,03
-57 626,66
-26 482,59
-137,56

-29 948,78
-1057,73

Haudanhoitosopimukset ja saadut ennakot 31.12.2022

pdaoma 1.1. saadut ennakot /

hoitoaika hoitovuodet kpl maara +lisdykset jaksotus padoma 31.12.

5 vuotta 2018-2022 47 4 126,40 4126,40 0,00

2019-2023 34 4 880,00 2 440,00 2 440,00

2020-2024 51 11 279,40 3 759,80 7 519,60

2021-2025 43 12 625,60 3 156,40 9 469,20

2022-2026 37 13 568,00 2713,60 10 854,40

212 46 479,40 16 196,20 30 283,20

15 vuotta 2010-2024 5 210,60 70,20 140,40
5

20vuotta  2004-2023 4 238,82 119,41 119,41
4

25vuotta  2011-2035 2 912,80 65,20 847,60

2010-2034 1 1019,20 78,40 940,80

2009-2033 1 600,00 50,00 550,00

2008-2032 7 2 261,60 205,60 2 056,00

2007-2031 3 1 264,00 126,40 1137,60

2006-2030 5 1724,40 191,60 1532,80

2005-2029 2 521,60 65,20 456,40

2003-2027 3 691,20 115,20 576,00

2000-2024 8 821,04 273,68 547,36

1998-2022 2 65,25 05,25 0,00

34 9 881,09 1.236,53 8 644,56



30 vuotta

36 vuotta

45 vuotta

66 vuotta

68 vuotta

yhteensa

1998-2027

2002-2037

1993-2037

2000-2024

2000-2067
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2 417,06 69,51 347,55
2
2 523,20 32,70 490,50
2
3 1 345,44 84,09 1261,35
3
2 3 546,84 80,61 3 466,23
2
4 7 415,66 161,21 7 254,45
4

268 70 058,11 18 050,46 52 007,65

Hautainhoitovastuu ja siihen liittyva yli- tai alikatteisuus

Haudanhoitosopimusten lukumaara 435 | kpl
Haudanhoitokulu (valilliset ja valittémat) 29 263,96 | euroa
Yhden hoidetun haudan kulu keskim&arin 67,27 | euroa/hauta
Jéljella olevat hoitosopimusvuodet 1 009 | vuotta
Seurakuntatalouden haudanhoitovastuu 67 878,93 | euroa
Sopimuksia vastaava paaoma 118 566,91 | euroa
Yli-/alikatteisuus 50 687,98 | euroa
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V Allekirjoitukset ja tilinpaatésmerkinta
Askolassa 30.3.2022

Askolan seurakunnan kirkkoneuvosto
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Mervi Rosnell, kirkkoneuvoston pj.

Kar| Lindgren, kirkkoneuvoston varapj. Riia Andergard N

aIIa Felin Ari Forsberg
Johdnna Hovilehto Jorma Linna
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Erkki Pusula ““Riikka Rantalainen Reotenev
Ir|na Salojoki 4 Kaija-Leena Tuomisto
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Tilinpaatosmerkinta

Suoritetusta tilintarkastuksesta on tandaan annettu kertomus.
Askolassa 11.4.2023

KPMG Oy Ab

WY

Martin Slotte
tilintarkastaja, JHT, HT
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VI Luettelot ja selvitykset

Luettelo kirjanpitokirjoista 2023

Kohdat 1-10 Kipan jarjestelmassa, aineisto sdilytetdaan sahkodisessa muodossa

1. Paivdkirja

2. Paakirja

3. Ostoreskontra

4. Myyntireskontra

5. Kassakirjanpito

6. Palkkakirjanpito

7. Kayttbomaisuuskirjanpito
8. Tuloslaskelma

9. Tase

10. Rahoituslaskelma



Luettelo tositelajeista

Kassa- ja muistiotositteet

Tositelaji
RV
AA
AB
AM
AZ
K4
P1
PV
SA
SE
SK
SZ
TO
AF
AV
DZ
MV
KZ
DG
ZD
KA
KG
KR
™
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Nimi Numerosarja

0
1

Laskun siirto

Kayttéom.kirjaus

pnrd

Kirjanpitotosite

—_

KOM myynnit
Purku KOM:iin
Verkkomaksut

(| Rprer G fwear 4

Palkat verokdsittely

puary

Palkkavaraus

=,

Paakirjatilitosite

—

Sisdiset erat
Srk:n muistiotosite

—_

Peruutus muistio

—_

Tiliote

w

Poistokirjaukset

S

MR Diakonia-avustuks

B

Asiakkaat - maksu

iy

Maksuvapautukset

(O]

Toimittajat - maksu

oo

Asiakkaat - hyvitys

0]

Luottotappiokirjaus

w0

Toimittajatosite

(e}

Toimittajat - hyvit.

w

Toimittajat - lasku

M N N N N N N XN A NN NANANSSSSTS S v
=

Matkalaskut ostoresk

Numerosarja Ensimmadinen nro

00
01
14
15
18
19
03

90000000

1000000
14000000
15000000
18000000
195000000

3000000

Viimeinen nro
9000171
1001275
14000162
15000685
19000804

3000011
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Selvitys kirjanpitokirjojen ja tositteiden sadilytystavoista
Tilinpaatos sailytetaan pysyvasti sahkdisessa muodossa.
Palkkatietoja sisadltavat asiakirjat sdilytetddn 50 vuotta.

Kirjanpidot, tililuettelo seka luettelo kirjanpidoista ja aineistoista sdilytetaan
vahintaan 10 vuotta tilikauden paattymisesta (KPL 2:10.1 §), mikali EU-saa-
dokset eivat vaadi pidempaa sadilytysaikaa. Kiinteistdinvestointeihin liittyvat
laskut, tositteet ja muut selvitykset sadilytetdan 13 vuotta sen kalenterivuoden
paattymisestad, jolloin kiinteistdinvestointi on valmistunut. Kirjanpito- ja tilin-
paatdsaineisto sdilytetaan koneellisella tietovalineelld. Kirjanpitoaineisto on tal-
lennettava kahdelle eri tietovélineelle. Kirkon palvelukeskuksen jarjestelmissa

oleva aineisto on sailytettynad jarjestelmadssa ja erillisind varmuuskopioina.



